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CONVOCATORIA PUBLICA 001 DE 2014

COMITE DE EVALUACION DE PROPUESTAS PARA LA CONTRATACION DE LA

ADMINISTRACION DE LA ATENCION EDUCATIVA CON LOS CABILDOS, AUTORIDADES
TRADICIONALES INDIGENAS, ASOCIACION DE AUTORIDADES INDIGENAS, Y ORGANIZACION

INDIGENAS EN EL MUNICIPIO DE RIOHACHA. ANO LECTIVO 2015

ASUNTORESPUESTA A OBJECCIONES Y/O OBSERVACIONES PRESENTADAS CONTRA LAS

ACTA 007

ACTA DE REVISION Y EVALUACIONL,N0@D003, 004, 005 Y 006 DE 23 DE DICIEMBRE DE

2014

FECHAENero 18e 2015

LUGAR: Secretaria de Educacion y Cultura del Municipio de Riohacha.

HORAO8:® an

ASISTENTES:

NOMBRES Y APELLIDOS

CARGOS

BIELCA REDONDO ORTIZ

Asesora Juridica despacho del Alcalde Municipal.

LUIS CAMILO FONSECA

Secretario de Hacienda Municipal.

YOBANA PALMEZANO REYNOS(

Riohacha.

Profesional Universitariaider de Calidad de la Educacion

JOSE LUIS DEL TORO

Riohacha.

Profesional Universitaribider de CobertuEducativa

SHE

PEDRO MENGUAL SIERRA

Profesional Universitakiger de Juridica de SEM Riohacha.

INVITADOS:

LUIS EDUARDO MEDINA MEDINA

| Secretario de Educacion y Cultura Municipal

AUSENTES: No hubo.

ORDEN GENERAL DEL DIA:

1. Instalacion

2. Lectura de las objeciones y/o observaciones presentadas por los proponentes.
3. Revisionmaluacion y analisis deolgsciones y/o observaciones

DESARROLLO DE LA REUNION.

1. La asesora jurididel despacho del sefior AliddBIELCA REDONDO ORTIZ, instala el
comitépresenta y coloca a dispodicgnficios en origirtale se relacionan a continuacion
para su respetiRavision valuacion y analisis:

item Entidad u organizacion Rep. legal Fecha de radicaciq
1 Wayuu Araurayu Rafael Iguaran Montie 29/12/2014
2 U.T Atujia Wakuaipa Orlando Ureche Cotes 29/12/2014
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3 U.T Talapuin Juan Carlos Ibafiez 29/12/2014
4 Organizacion Yanama Olga Maria Colina 29/12/2014

RESPUSTA A LAS OBSERVACIONES YJE@HONES PRESENTADAS PO
REPRESENTANTE LEGALAAIOCIACION DE JEFES FAMILIARES WAY
LA ZONA NORTE DE LA LATA GUAJI RA (

IGUARAN MONTIEL

El comité procede a dar respuesta de femabdservaciones, objeciopesclamaciones del asunto
de la siguiente manera:

OBSERVACION 1.

1. Que de dcuerdo a la Convocatoria Plblica en el cuadro de publicacién de
adendasise tenia como fecha tinica para la publicacion de las mismas el dia
20 de Noviembre de 2014, pero extrafamente después del cierre y en
visperas] de la fecha de la publicacién de la evaluacién de propuestas
presentagas se expidieron adendas, habiendo expirado el tiempo y plazo
de las mismas, violando flagrantemente |a norma de contratacion y con ello
el favoretimiento a terceros interesados en el proceso y gue presuntamente
no refm#n los requisitos exigidos por el Decreto 2500 de 2010, Ei articulo

25 deia L&y 80 de 1993 manifiesta taxativamente que para las etapas de
seleccion e sefalaran términos preclusivos y perentorios.

Respuesta de la Entidad ObservacidMNb es de recibo su observagivatencion a su observacion

le informamos que una Adenda corresponde a toda modificacién o ampliacion que se realice a las b
del concurso o convocatoria expedidas dentro del plazo de la ley, por la autoridad competent
comunicadas a todos los interesados. Esta debera pealiredi® escrito o cualquier otro medio
tecnologico que garantice la recepcion del documento y pueda verificarse sl plazepcion,
estableciddentro delcronogrampara la expedicion de las mismas hacia referencia l6gica a todas
aquellas que modificaran las condiciones antes de la entrega de la propuestas, en atencion a las de
expedidas posteriores a la entrega se expiden dentro del procedimiento adevisistnayivpiel@o

variaban las condiciones a los oferentes sino que se le concedia al Comité Especial plazo para re:
una debida evaluacion de los documentos recibidos.
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» OBSERVACION 2.

2. Que de actierdo a las actas de evafuacion 01, 02 y 06 se viola claramente lo
dispuesto en el Decreto 2500 Paragrafo 1. Experiencla. La experiencia
se tendrj en cuenta en afios, en ia prestacion del servicio de
educacidén en pueblos indigenas ¢ desarrolio de planes o programas o
proyectos de educacion propia. La experlencia minima a acreditar serd
de cinco|afios. Cuandc en efla se evallia por nimero de contratos
suscritos, £s decir que en un afio se suscribieron varios contratos, no se
tienen en [cuentan a todos, sino, como o estipuia la norma de seleccion
objetiva, tener en cuenta e! de mayor duraciéns. Al mismo tiempo se
talifican cyntratos que fueron desarrollados por una Unidn Temporal y se le
da a todos sus integrantes el mismo tiempo, gue al sumarlos aumentan de
manera malintencionada una experiencia que dista de la realidad y no se
tiene en duenta que dicho iempo se debe tener en cuenia de acuerdo al
porcentaje de participacién de sus integrantes. Y mas grave la evaluacion
cuando s¢ suma la experiencia de un contrato suscrito el 04 de julic de
2014 y sd le suma ocho meses de experiencia sin haber finalizado dicho
contrato. Cabe recordar a Ustedes que de acuerdo a lo visto en las actas se
observan s viciados que rayan en defitos contra la administracion
piblica v posible faisedad en documentos publicos con documentos que 2
todas tuces por su objeto se observa de lejos fa intencién de favorecimiento
en su calficacion, y no la verificacidn de los mismos; ko que los conlleva a
asumir rdpponsabitldades contractuales. (Téngase en cuenta hechos de
afos anteriores cuando se pretendié lo mismo por parte de ctras personas).

RESPUESTA DE LA ENTIDAD OBSERVACION 2

a) No es deecibo su observaciaragencion a su observacién me permito informarle que la norma
en Colombia no dispone en ninguno de susgagacigndo se presenten ejecutados dentro
del mismo periodo de tiempo se le tomara al ofererentelulaci@ywingpio de seleccion
objetiva en Colombia dispone solamente que: Es objetiva la seleccién en la cual la escogencic
hace al ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines que ella busca, sin tener ¢
consideracion factores de afecto o de intenégeneral, cualquier clase de motivacion
subjetiva. Ofrecimiento mas favorable es aquel que, teniendo en cuenta los factores
escogencia, tales como cumplimiento, experiencia, organizacion, equipos, plazo, precio y
ponderacion precisa, detalladacyetanle los mismos.

b) No es de recibo su observaciéon puesimtguen consorcio como una unién temporal, resultan
de la union de dos o mas personas naturales o juridicas que conjuntamente presentan u
propuesta o desarrollan una actividad o negga@®gesa union o colaboracion constituyan una
entidad juridica, sino que en ambos casos, los miembros del consorcio o de la unién tempc
mantienen su independencia, su autonomia en todos IdS@entsjoscto a la ejecucion, su
participacion serta desde el aspecto financiero y de obligaciones nunca de plazo, puesto que el
este tipo de figuras el contrato a ejecutar uno solo, es su participacion en las utilidades
responsabilidad la que se prorratea.

c) Revisado el docunerdel contratie Capacitacion sin numero, objetado ( folios 11sey 111)
observa que em €ncabezado sefala que su duracionCemtde (4) mesey en su
ClausulaQuintade manera incongruente sefiala que su durac@ohes(8emesesazon
por la cuaél conté evaluador considébilitar con la duracion del citado cemti@tatro
(4) mesesmotivo por el cual este comité especial procedera a aclararla y/o modificarla al fin:
del presente documento.
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OBSERVACION 2.1

OBSERVACIONES A LA EVALUACION REALIZADA A LA UNION
TEMPORAL ASHAJIAPULEE.

Existen efrores en el calculo del iempo para considerar la experiencia de &
anos.

Vale la a reiterar que el tiempo gue se le reconozca a una organizacion,

que hayd pertenecido a una Unidén Tempora!, debe calcularse sobie el
indice di' participacién en ia misma, pues seria ilogico que § entidades u
organizai s se agrupen en ia figura de UT, para ejecutar un centrato y
que lued se ie reconozea a cada una de ellas el mismo tiempo como
experientia, eso quiere decir que estarian calculando 5 veces el tiempo de
experientia de ta UT; en este caso la Asociacion de Autonidades de
Wimpira#en y la Asociacién Anatas Wakuaipa, hicieron parte de ia misma
UT. En &l 2013, lamada UT. Ekirrajia con nit. 900596820-5, es necesario
revisar a4 minuta de dicha UT, para ver el indice de participacion de cada
una de pllas pues con ese indice es que se debe calcular el tiempo de
experiencia aue se le reconocera en una eventual evaluacion para otra UT,

de 1o cortraric el tiempo se estariz contando dos veces; asi aparece en «l
acta de elaluacion N° GOt

En el ocfnwenio 004 de 2013 soio pueden contar 23 dias restantes de
HCien . W NG 1 mes y 20 dias como dice en el acta 001 de evaluacion,

obsé&rvesike gque e contrate 156 va desde el 8 de marzo hasta el 7 de
diciem . luego solo quedan 23 dias de diciembre del 2013 para tener en
cuenta, e o contraro estan contandoe dos veces 2| mismo trempo, {(ver

pA&Agina 33).

En ia ex riencia de fa Asociacion dode autoridades de Wimpriraren con el
contrato 176 con a Gobemacidn, va desde el B de marzo hasta 1 7 de
diciemnd . o que quiere decir que en e convenio interadministrativo N 002
del mismo afic solo se puede calcular 2 rliempo desde el 8 de diciembrs
hasta e 10 de febrero del 2014, o gue quiere decir que de diciembre del
2013 sd puede contarse para este convenio 22 dias, los Gaitimos dei mes
de diciembre que no estan en la wigencia deft contrato 178 con fa
gobernadion de Ia Guajira; es decir &l en 2013 scolo cuentan 9 meses v 22

de proponhentes.

En <1 50 de la Ascciacion Anatas Wakuaipa, para el 2073 no se puedese
calcular dde manera clara fos 12 meses que e asignan pues Nno reportan ias
fechas 2 vigencia de sus contratos para = vigencia, pudiendo encontrarse
en el mismo pericdo, 1o que solo permile recomocer una sola vez el tiempo y
no los ¥ meses del ano, como se hizo en ef acta N 001 {pagina 35) solo
tendria 1 meses v 10 dias._

En el 2012 no se e pueden reconocer os 10 meses del contrato de
prestaci N de servicios 001, pues al ser integrante de la UT, que cjecutd
ese contrato en Uribia, se reqguiere anexar la minuta de dicha UT, para
calcutar 1 tiempo segdan su indice de participacion; pues no se le podra
reconoccer el 100%  del tiempo, de 1o contrario No serfa una UT.

Segiin njestros calculos salo se e podrian reconocer 28 meses v 23 dias; v
no 31 meses como reza en & acta.

Respecth a la Asociadcidon ASOCIIPA, es necesario aciarar Que toda la
experienr:ia se la da la Unidan Temporal, Ekirrajia Tepiche, con 12 meses en
et 2013 .0 pero no se tiene las fechas de vigencia para verificar gue no se
crwean  Aaderman llama la arencion aue ia UT. EKIRRAJIA TEPICHE sdio se
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constituyd| en el 2014, para firmar e contrato 409/2014 con ta Gobernacion
de la Guajira, entonces como puda contratar en ef afio 2013.

Dada esth particularidad, exigimos gque se soliciten documentos mé&s
veraces ¢omo son los contratos y evidencias contables de los pagos
realizadog por dichos contratos, actas de liquidacién de ios contratos e
informes e interventoria sobre o8 mismos, pues podrian considerarse
contratos ficticios.

Ademés se evidencia que las fechas comrespondientes a las vigencias de
dichos contrato no estan incluidos en los cuadros de evaluacidn de la
mencionada acta; sin estos soportes no es posible determinar el tiempo de
experiencia de manera clara y transparente.

En la padina 37 hay una anotacién en rojo que dice: PENDIENTE POR
REVISION Y EVALUACION, solicitamos aclaracion al respecto.

£l tiampoi}total valido para esta UT, es:

A. Wimpiraren 18 meses 10 dias
A, Anptas Wakuaipa 28 meses 23 dias
A ASOCIPA 2 meses 15 dias

TOTAL: 4 ANOS, Y 18 DIAS. (NO CUMPLE EL TIEMPQO DE
EXPERIENCIA)

WAYUU | "EJEPENAJIRRAWA”®, el confratante es la Unidbn Temporal

|
En el cjso de la ASOCIACION DE AUTORIDADES TRADICIONALES
TEPICHE, soficitamoes fa minuta de constitucidn y el NIT de dicha UT.

En el cuddro donde se suma la experiencia (pagina 47), se le reconocen 9
meses y 20 dias en el afio 1995, sin embargo en &l cuadro de relacién de
experienga no aparece nada relacionado con e! afic 1996. Solicitamos
revisar egte dato.

De iguaﬂ manera queremos anotar que la férmula empleada por la
Administracion Municipai para evaluar las experiencias, no es acertada, en
el sentid¢ que realizan una sumatoria de experiencias de los miembros de
las UT, fraviniendo la naturaleza de las Uniones Temporales, quienes
buscan timizar recursos, aprovechando las cualidades y calidades
téonicas,» administrativas, financieras o de infraestructura de cada uno de
sus mieft?bms.

Un ejequJ descabeliado pero no lejano a la forma de evaluar que emplea
&l Municipio, seria la de que se presente una Unidn Temporal compuesta
por 5 mjembros cada unc con 1 afio de experiencia en e tema de
educaciéf, para que en la evaluacién hagan una sumatoria de experiencia
y asf cumplir con los 5 afios exigidos por el Decreto 2500 de 2010, donde el
Decreto [D que busca es una serie de requisitos minimos para garantizar
una contratacion bajo los principios que rigen la contratacién
Administrativa, tales como {a transparencia, 12 economia, la responsabilidad
y el cumglimiento det deber de seleccion objetiva.

RESPUESTABSERVACION 2.1

a) Respeto a su objecion sobre el reconocimiento de la totalidad del tiempo a las
organizaciones que participaron en Uniones temporales, no es del recibo de la entidad
territorial y se le da la mima respuesta dada a la objeci@eNff@sente documento.
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b) No es de recibo su observacién en atenciéon que en el cuadro donde sa tansolid
experiencia a reconocede laAsociacion de Autoridaddsadicionales Wayuu de la Zona
de Winpiraren, ( foliodél acta N° 01 de 2014 abserva quese le reconocen doce
(12) mesegara el afio 2013 discrimdaade la siguiente form&;nueve (9) meses
correspondiente al Contrato 176 de 2013 y un (1) mes y 20 Dias correspondiente al
Convenio 002 de 20%% decir _desde el 11 deviembre al 30 de Diciembre de 2013
El contrato 156 aludido por usted no existe en el acta 001, por lo que el comité no se
pronuncia.

c) Se revisa los documento d la propuesta y se solicitd a los proponente aportar las acata
de inicio y de liquidacion de los contratos de sus experiencias y se logra concluir lo
siguiente

1. Aclarar queel Contrato sin numero de 07 de j{itbo 287 a 289 de la
propuesta) en @ual al AsociacionComunitaridndigenade Parajimaru
ASOCIPAportadoen la propuesta de la UT ASHAJIAPUWLUEErma vy
ejecucioncorresponde es al afio 2Q01#otivo por el cual este comité
especial procederactagarla y/o modificarla al final del presente documento

2. Aclarar que segun la informacién sumirgstraldacta de liquidacion del
Convenio 002 de 20l13aportado por la ASOCIACION WAYUU
AWI NPI RAMRdN que hace parte de la alianza de la UT
ASHAJAJIPULEEtiempo de ejecuaednde Cinco (5) meses y no seis (6)
como se establecié en el acta de revision y edltiatsdé?01Motivo por
el cuakste comité especial procedera a aclararla y/olanaalificed del
presente documento

3. Aclarar que en el Contrato N° 024 deiembre d2012, aportado por la
ASOCI ACI ON WAYUU AWI NPI RARENDO ent
de la UT ASHAJAJIPULEE, fue ejecutado segun el acta de liquidacion
aportada al proceso su ejecucion se realizé en la vigetiniai@dTBde
enero hasta el 10 de junio de 2018tivo por el cual este comité especial
procedera a aclararla y/o modificarla al final del presente documento.

4. Acl arar que a | a fecha en que
diciembre de 20140 el Contrato de
febrero de 2014 ( folios 191 a 202 de propuesta), ya se habia ejecutado en ur
100% es decir los 10 meses em®pl motivo por el cual este comité
especial procedera a aclararla y/o modificarla al final del presente documento

d) No es de recibo su objecion relacionada con el tiempo de experiencia reconocida a la |
ANATAS WAKUIPA, para el contratesticion de servicios 686 2014, teniendo en cuenta
la respuesta dada glorcomité especial a su Observacion N° 2.

e) Al revisar la propueptasentada péa UT ASHAJIAPULEE logra observdagajados
cuatros (4) contratde la ASOCIPA organizacion de la dedazsiguiente forma:

1. Dos (2Contratos de prestaciéon de servicios

a) EIN° 067firmado el dia 08 de marzo de @9EBcual la entidad contratante es la
UNION TEMPORAL EKIRAJt&ntificada con el NIT 90059%82f@cutado
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segun la certificacion expedida por el Representante Legal de la UT EKIRAJIA
desdeel 09 de marzo hasta el 09 de dicidmB.3

b) ElI N°013 de 2013firmado el dia 09 de marzo de 2013, en el cual la entidad
contratante esUINION TEMPORAL EKIRAdigntificada con el NIT 900596820
5. Ejecutado segun la certificacion expedida por el Representante Legal de la U
EKIRAJIAlesde el 09 de marzo helst® de diciembre de 2013.

Dos (2) contratos sin nUmeros

Bl primergon duracide cuatro (4) meses firmado el dia 07 de julio, éa 20tdal

la entidad contratante l&&)/NIONEMPORAL EKIRAJIA TEPi@tikificada con el

NIT N°900736528. Ejecutado segun la certificacion expedida por el Representante
Legal de la UT EKIRAJIA, dedtiedd julio hasta el 07 de noviembre de 2014

H segundo igualmenteadie@l 2014con duracion de tres (3) m@seisce (15) dias
firmado alia01 de agosten el cudaentidad contratante esJNHON TEMPORAL
EKIRAJIATEPICHI identifada con el NIT N° 90073&2Z9jecutado segun la
certificacion expedida por el Representante Legal de la UT EKIRAOIAdeesde el
agostdiasta eD7 de diciembre de 2014

Lo anterior significa que en el acta de revision y evaluacion N° 001 de 23 de diciembre de 2014,
existen erroresmotivo por el cual este comité especial procedera a aclararla y/o modificarla al final d
presentedocumento.

L a |l eyenda oOpendi entrespahde aure eriosde fomay ev
en la transcripcion debido a que la revision de los componentes de ldoneidad y
Propuesta Pedagdgica le fueron asignados a la Coordinadora did @alalad
Educativade la Secretaria de @mhcionDra. YOBANA PALMEZANO y mientras
entregaba su informe en la minuta del acta s ele colocé la precitada frase la cual
no se elimino al insertarle la informacién esperada.

En el caso de la ASOCIACION DE AD®RIES TRADI CI ONALES
EJEPENAJI RRAWAOG: nNo es de recibo sus ob:c

a.) La mencién del afio 1996 en el cuadro donde se suman las experiencia
corresponde a un error de forma, teniendo en cuenta que el tiempo de experienci
guese reconoce para esta anualidad corresponde es al afio 2007, en virtud de la
certificaciéon del programa de desarrollo pedagdgico para el fortalecimiento de |
lengua materna wayuunaiki en las comunidades de urraichi, juluachon, morocosire
el principig otras motivo por el cual este comité especiat@acedlararla
y/o modificardé final del presente documento.

b.) Respecto a la objecién sobre la sumatoria de la experiencia de s lmiembros
UT, tampoco eg reibo por la entideadritorigieniendo en cuenta la respuesta
dada a la objeciédeél presente documento.
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OBSERVACIOW 3:

3.

El Dec ' 2300 de 2010, establece en el literal c.~Contar con la
certificacion de ser autoridad indigena o asociacién de autoridades
indigends que expide la Direccion de Asuntos Indigenas, Minorias y
Rom del Ministerio del interior y de Justicia o estar debidamente
registrado en Camara de Comercio y tener el aval de las autoridades
indigenas respectivas para los casos que no estén acogidos en el
decreto 1088 de 1893. En este caso cabe resaltar que el RESGUARDO
INDIGENA WAYUU DE LA AMPLIACION DE LA MEDIA GUAJIRA es una
Entidad (Territorial y no uma Autoridad, Asociacion de Autoridades u
crganiza&ibn indigena, y es reconocida por el Instituto de la Reforma
Agraria ( INCODER) y no por las entidades establecidas en el Literal C
del Decreto 2500 ge 2010. Los convenios Marcos son del Resguardo
Indigenaly ejecutados por otras personas €s decir uno es ser ejecutor y otra
beneficidrio, ademas no tiene funciones directas sobre el campo educativo,
luego no se puede asimilar esto como administracion educativa o
prestacign del servicio educativo, pues esta ciaro que solo le asignan una
funcidn hagadora, lo que no le da experiencia en el campo administrative o
financierp de la educacién.

Por lo clial la experiencia evaluada por Ustedes no es valida, ya que el
Resguaro Indigena Wayuu de ia Ampliacidn de la Media Guajira, no es un
Cabildo, |jAutoridad Tradicional indigena, Asociacion de Autoridades
Tradicionales indigenas v Organizaciones Indigenas, tal como lo exige el
Decreto Fsoo de 20190,

RESPUESTA OBSERVACION 3

a)

b)

No es de recibo su observacion, teniendo en cuenta que al revisar la propuesta presentada
la UT TALPUIN el comité observa que a pesar que en la minuta de cotdodh&ORBIN de
TEMPORAL vya citagtasefiala que el sed@SE FRANCISCO BRUGESE $dentificado

con la cedula de ciudadania 17.808.561 de Riohacha, como representante del Resguar
Indigena Wayuu de la Ampliacion de la MedjaiQuadjinente se encuentra en la propuesta

( folio 84) el acta de Posesion del sefior JOSEERANomMo CABILDO GOBERNADOR y

en todos los proyectos de prestacién de educacion formal y programas y proyectos que acre
como experiencia son ejecutados como Cabildo Gobernador (persanénNaiutalgual

se oficio al representargallpara que aclarara esta situacion, obteniendo formal respuesta en
la cual Acredita en documento original de OTRO SI ACLARATRORIO en el cual manifiestar
representantes legales de las entidades en alianzas que el sefior en mencida Uarticipa en
TALAPUIN en su condidéCABILDO GOBERNADOR, legalmente posesionado ante el
Alcalde Municipal como tal se evaltan sus documentas. |B anterior el comité no

accede a sobservaciory ratifica el contenido del Acta NY#22014

No es de recibo su observacion puesto que dentro de la propuesta presentada por la UT Talay
se observa que de esos convenios marcos de derivaron a su vez la ejecucion a traves
proyectos, los cual ejecuto de manera directa el Cabildo GoliResgdardbetomo se

puede constatar a folios1P) 13046, 14450, 16383 del 19327.

De igual forma de observan otros convenio marcos aportados UT Talapuin, que no ejecutan proye
razon por la cual el Comité no se los tuvo en cuenta com@etghe@deno se observa en el Acta de
Evaluacion 002 a folios 160 a 162 de la propuesta presentada.
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-} OBSERVACION

4. Ahora sise realmente se quieren adelantar procesos de acuerdo a la norma
del Decleto 2500 de 2010 debe tenerse en cuenta los considerandos que
en uno Eﬂe ellos establece: Que para el cumplimiento de los fines del
Estado iy de la contratacién que se requiera para prestar al servicio
educativo a su cargo se debe establecer una modalidad de seleccion
objetivd de prestadores del servicio educative que cuenten con la
pertinehcia, experiencla e idoneidad y garanticen una optima
adminidtracion e implementacién de proyectos educativos acordes a
Jas cardcteristicas de los pueblo indigenas por atender. Hecho este que

no se ha cumplidc y gue en la actualidad ha generado confusion a ias
Cornunidades Indigenas y se ha prestado para Ja manipulacién y engafio
por parté de quienes rmiran estos procesos come negocio sin importarles
ios propdsitos de la norma que fue concertada con ios Pueblos Indigenas
de Colombia en la Contcepi, como o es la situacién de los Centros
Etnoedugativos No. 3 Aujerc y No. 8 Guachaquero donde fuimos avalados
por sus|Auforidades y hoy estd en entredicho con entidades gue no
cumpleymon los requisitos establecidos en el Decreto 2500 de 2010.

La dengminacion de suspenso como categoria para determinar la
administracion de un establecimiento etnoeducativo, no tiene lugar cuando
se enfreiita un administrador que redne los requisitos y uno que no cumple
la experfencia, ni ia idoneidad. No liene sentido como procedimiento
administtativo aceptar esas inconsistencias, pues no se esta cumpliende
con ia _d posicion nommativa de trasparencia y eficiencia en los procesos,
$t se tiehe en cuenta que quien no relne los requisitos, se acepta que
proponga administrar un centro.

No aceplar esa clases de situaciones evitaria que cualquier particular, adn

sabiendq que no redne los requisitos se presente para generar confusién y

ditatar 19s procesos de contratacion, cuestion que ha sido ia inequidad

;naa _ea;;i ente en los dltimos afios con la poblacion indigena del Municipio
e Rio a.

Permitir [gue una entidad u organizacion, o Unién Temporal se presente y
busque Avales entre las autoridades, no es un procedimiento claro, pues el
ente terntorial que convoca, deberia como primera medida revisar y definir
quienes cumplen reaimente los requisitos de experiencia e idoneidad, para
que sbia ellos puedan presentarse ante las autoridades tradicionales con el
objeto querer administrar {0s establecimientos etnoeducativos en sus
tervitoriop, pero al permitir que quienes no cumplen se prasenten, puede
generar confusion y engafio a las autoridades, pues en ocasiones se actia
de malajfe queriendo entorpecer el proceso precontractual y contractual.

RESPUESTA OBSERVACION 4
No esde recibo sus observaciones, teniendo en cuenta lo siguiente:

a) La convocatoria publica 0Q20dd, es un proceso administrativo establecido en desarrollo de
las expresas competencias que le otorga los articulos 314 y 315 de la Constitucién Politica
1991 al sefior Alcalde Municipal, el cual se enfoca en garantizeos aifiosiestias y
adolescentesn edad escolar su derecho femdainprevalente a la educaebalado en el
articulo 44 de la carta magna y prestar en teoportudedad y calidabtiservicio publico
educativdp anterior con el mayor respeto y garantias adanfautolibre determinacion del
pueblo indigena wayuu igualmente protegido especialmente por la Constitucién.

b) La Directiva Minist@@atle 09 de diciembre de 2011 expedida por el Ministerio de Educacion
Nacional, expresamente prohibe a la Entidadalleinjerir de alguna forma en la
Concertacion Interna los pueblos indigenas que para definir todo lo relacionado con
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administracion del servicio educativo. Por lo anterior el procedimiento que adopte el pue
wayuu representado porasisridades tradicionales es responsabilidad exclusiva de estos.

c) Esta entidad territorial siempre ha desarrollado los principios y fines de teteatrataxion
educativo en lasmunidades indigenasaldeciendel orden admitvetivo cofos criterios
quesefala en las convocatorias publicas, en la estrictdeeigsiftimientos de requisitos
legales por parte de las organizaciones proponentes como la representada por usted y sol
todos garantizando el debido proceso admiradtigtidos los intemdos para realizar una
verdadera seleccion objetivadeaisionnstitucionahabilitando a las organizaciones que
cumplan los requisitoxchaeando a las que no apliquen

OBSERVACIOW 5

5. Teniendp en cuenia lo anterior, recomendamos a este comité no tener en
cuenta ¢ la Uniones Temporales que se presentaron en esta convecatoria
porque g todas luces no cumplen con log requisitos establecidos en el
Decretol2500 de 2010 s0 pena de incurrir en faitas en materia disciplinaria y
penal ebtablecidas en las leyes que establecen lo siguiente: Acclon y
omisiod. Las fattas disciplinarias se realizan por accién u omisién en
el cumplimiento de los deberes propios del cargo o funcién, o con
ocasion de ellos, o por extralimifacion de sus funciones. Cuando se
tiene el deber juridico de impedir un resultado, no evitarlo, pudiendo
hacerlo, equivale a producirlo.

RESPUESTA OBSERVACBONNo es de recibo su observaciéon, teniendo en cuenta que el
cumplimiento o no de los requisitos aludidos se determina en el proceso publico el cual es garantist
debido proceso a todos los participantes incluido usted como representanrisdegalid@e se
complementa esta respuesta con las demas realizadas en este mismo documento que desvirtdan t
sus afirmacionesprochablagie rayan con el hecho punible de calumnia contra servidores publicos.

RESPUSTA A LAS OBSERVACIONE®RIECCIONES PRESENTADAS |
EL REPRESENTANTE LEGALADENION TEMPORAL ATUJIA WAKUIF
SENOR ORLANDO JOSE URECHESCOTE

El comité procede a dar respuesta de fondo a las observaciones, objeciones, y reclamaciones del a:
de la siguiente manera:

OBJECCIONES
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OBJECCION N° 1:

1. Desierto. Por cuanto el numero de folios seguin el resultado del
comité de evaluacion de la propuesta educativa de la UNION
TEMPORAL ATUJIA WAKUAIPA fueron  Trescientos Treinta y
Siete (337) folios en original debidamente legajada y foliadas.

Lo cierto es que la UNION TEMPORAL ATUJIA WAKUAIPA, radico
la propuesta educativa ante la direccién de contratacion del Municipio
de Riohacha, con fecha de recibido 25 de Noviembre de 2014,
constante de Trescientos setenta y dos (372) folios debidamente
legajadas y foliadas. Afirmacion que se evidencia a través del
recibido de dicha propuesta educativa que aqui anexo para su
conocimiento.

En igual forma las copias de la propuesta educativa fueron
canceladas la cantidad de (372) copias, equivalente a $74000 pesos.
Anexo copia de la factura cancelada.

RESPUESTA A OBJECCION: Nealrevision y evaluacion fue total es decir sobre los trescientos
setenta y dos (372) folios que integran su propuesta, el hecho que en el acta de revision y evalue
diga que su propuesta consta de 337 folios corresponde a un ERRQOfReddda@mauéata que

la primera propuesta evaluada por el Comité fue la de la UT ASHAJIAPULEE, la cual contiene
folios, y sobre ese modelo de minuta se fueron desarrollando los demas evaluaciones incluida la c
Union Temporahotivo pott eual este comité especial procedera a aclararla y/o modificarla al final del
presente documento

OBJECCION N° 2:

2. La experiencia de diez (10) meses correspondiente al afio 2014, si
los cumplio satisfactoriamente, por tanto, aporto el ACTA DE INICIO
a partir_del Diecisiete (17) de Febrero del 2014, Y EL ACTA DE

CIERRE FINAL hasta el diecisiete (17) de Diciembre de 2014.

A su vez la experiencia de diez (10) meses correspondiente al afio
2010, si los cumplid, pese a que su integracién en la fecha del 15 de
Junio del afio Dos Mil Diez (2010), al formar parte de la UNION
TEMPORAL EKIRAAPULE, toma toda la experiencia desde el acta
de inicio a partir del veinticuatro (24) de Febrero de 2010, hasta el
veinticuatro (24) de Diciembre de 2010, dado que sus
responsabilidades porcentuales la adquirié por el valor total delos
contratos, teniendo encuentra que es el mismo NIT. 900261373-6, al

RESPUESTA A OBJECCION N°2:
a.) Teniendo en cuenta la certificacion expedida por la Secretaria de Educacién del Municipio
Uribia que sncuentriegajada en su propuesta radadadia 25 de noviembre de 2014
(en el f0lid04) en la cual certifica que la precita Autoridad tradicional hace parte de la
UNION TEMPORAL EKIRAAPULE que ejecuta el contrato de prestacion de servicic
educativos N°001 de 2014 y la acreditacion del acta de inicio y de recibo final, es procedel
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reconoer el tiempde ejecucion correspondiziete(10) Mesesara el afio lectivo 2014
motivo por el cual este comité especial procedera a aclararla y/o modificarla al final d
presente documento.

b.) Al analizar la informacion contenida en los docotmestode la UNION TEMPORAL
EKIRAAPULE, inseowme&n su propuesta (folip ¥3as actas de inicio y de recibo final
aportada por usted en su escrito de observaciones se confirma que al momento del inicio
la ejecucion del contrato (24 de feb&OdQjela Autoridad Tradicional INCLETA PONCE
PUSHAINA no hacia parte de la persona juridica, solamente se integré a esta el fecha 15
junio del mismo afio y es a partir de esta ultima fecha que se le reconoce la experiencia
la prestacion debhgeio educativo hasta el dia ticigenbre de 2010 es d&mis (6)

Meses y Nueve9 (llas motivo por el cual este comité especial procedera a aclararla y/o
modificarla al final del presente documento
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» OBJECIQ N° 3

3. El comité de evaluacion de la referencia, no ha tenido en cuenta la
existencia del Decreto 102 de 2011, el cual reglamenta en forma
taxativa los Centros Etnoeducativos existentes en el Municipio de
Riohacha, asi mismo las sedes educativas y las Autoridades
Tradicionales que conforma cada centro etnoeducativo.

El de tener en cuenta en el momento de la evaluacién por parte del
comité de evaluacion de la reglamentacién o clasificacion de los
centros etnoeducativos contenida el Decreto 102 de 2011, si tiene
mayor relevancia ya que esto le permitiria determinar con mayor
exactitud cuales son las Autoridades Tradicionales que tienen
facultad de AVALAR para efectos de la CONTRATACION DE LA
ADMINISTRACION DE LA ATENCION EDUCATIVA A LA
POBLACION INDIGENA EN EDAD ESCOLAR MATRICULADOS
EN _LOS CENTROS ETNOEDUCATIVOS (INDIGENAS WAYUU)
UBICADOS EN EL MUNICIPIO DE RIOHACHA LA GUAJIRA.

Cada centro etnoeducativo, esta constituido por Autoridades
Tradicionales y estas mismas autoridades constituyentes son los
unicos que tienen facultad para AVALAR, y en cada sede educativa
es representada por un Autoridad Tradicional.

El comité de evaluacion ha debido tener en cuenta lo contemplado en
dicho decreto, hoy por hoy han incurrido en un error al examinar y
contabilizar los AVALES de las Autoridades Tradicionales
constituyentes de cada centro etnoeductivo, ya que han permitido
algunos AVALES de personas que si bien es Autoridad Tradicional o
no, pero sin estar dentro del Decreto 102 de 2011, es decir sea
permitido, el AVAL de algunas Autoridades Tradicionales o no, sin
tener sede educativa, ni mucho menos hace parte de las autoridades
tradicionales que constituyen dichos centros etnoeducactivos.

1. Para mayor entendimiento me permito ponerles de presente el
caso del Centro Etnoeducativo No. 12 MURRAI, de conformidad
con el Decreto 102 de 2011, tiene diez (10) sedes educativas, es
decir tendria diez (10) Autoridades Tradicionales. Mientras que en
el resultado de la evaluacion del comité de evaluacion, aparecen
un total de doce (12) Autoridades Tradicionales AVALANDO.
(Verificar folio 28 del resultado de la evaluacion de las
propuestas).

RESPUESTA @BJECIONN® 3:El comité procede a revisar y confrontar la
informacién de avales otorgados por las autoridades tradicionales indigenas way!
de las comunidades con sedes educativas reconocidas en el Decreto 102 de 20:
a las siguientes proponentes para determrmdaresd de autoridades
tradicionales vs el numero de sedes educativas con facultad para avalar resultan
lo siguiente:
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ITE AUTORIDAD CEDULA | COMUNIDA] NUMERO Y| ORGANIZACION A QUE OTO
M WAYUU FECHA DE AVAL
ACTA DE
ATUJIA | TALAPUIN WAYUU
WAKUAI PAINWA
PA SHI
1 GONZALO 17.806.6271 EL ARROY( Sin nimero dg X
SANCHEZ 01 de Abril df
2009
2 MONITO EPIAY| 17.801.839 LA MACOQY4 Sin nimero dg X X X
BONIVENTO 1 01 de Agosta
de 2011
3 RAFAEL TOMAY 84.035.384 EL PUY Sin nimero d¢ X
EPINAYU EPINAY 12 de
Septiembre d¢
2009
4 NICOLAS 84.080.53( PUENTE Sin nimero dg¢ X
FONSECA GUERRERCQ 26 de
PUSHAINA Septiembre d|
2014
5 PRISCILA JUSAY 40.921.21¢ MURRAY | Sin nimero d¢ X
PUSHAINA 26 de
Septiembre d|
2014
6 ROQUE EPIAYY 17.803.044 WUAYAVITA Sin nimero dg¢ X X
L 05 de octubrg
de 2009
JOSEFITA 40.915.60¢ LA Sin nimero de X
BALLESTEROS PLAZOLETA 08 de Enero
de 2010
7 PEDRO EPIAYU 17.800.01( LA Acta de X
PLAZOLETA posesion N°
022 de 04 de
Julio d2005
8 CHICHE JUSAY| 5.143.499| BUENOS | N° 004 de 21 X X
AIRES de Octubre d
2009
9 JOSE IPUANA | 17.800.96( EL ESTER(C Acta de X
posesion N°
082 de 26 de
Enero de 201(
10 JULIO MANUEL| 84.026.35¢ EL JOPE | Acta de poses X
URIANA N° 042de 21 d
PUSHAINA Marzo de 20(¢

El presente cuadro muestra que las comunidades con sedes son diez (10) segun el Decreto 102 de
pero en la comunidad de la Plazoleta existen dos (2) autoridades legalmente posesianadas ante e
Alcalde (sa) del municipio de Riohacha, razoén por la cual aparecen once (11) autoridades avalando
doce (12) comoaatamente lo manifiesta usted.
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ﬂ OBJECIONP® 3.1:

En el caso del Autoridad Tradicional MONITO EPIAYU
BONIBENTO identificado con C.C 17.801.839, de Riohacha Sede
Educativa No.7, del Centro etnoeducativo No.12 MURRAI,
primero le otorgo AVAL a la Organizacion PAINWASHI, con
fecha norial 19 de Noviembre del 2014, luego le otorgo AVAL a
la organizacion TALAPUIN, con fecha notarial el 25 de
Noviembre del 2014 y posteriormente le otorgo AVAL a la
Organizacién ATUJIA WAKUAIPA con fecha notarial 25 de
Noviembre.

En atencién a lo anterior y de conformidad con las condiciones
dispuesta en la convocatoria publica No. 001 DE 2014, el AV AL
del Autoridad Tradicional MONITO EPIAYU queda para la
organizacion wayuu TALAPUIN, ya que la convocatoria dice lo
siguiente:

CONVOCATORIA PUBLICA NUMERO 001 DE 2014.

Si_se expiden dos (2) o mas avales o autorizaciones

simultaneos otorgados dentro de las condiciones definidas
en la presente convocatoria publica todas con nota de

presentaciéon personal ante notario publico en la misma fecha
prevalecera el que primero se haya radicado en la Direccioén
de Contratacién del Municipio de Riohacha.

De acuerdo a esta exigencia TALAPUIN quedaria con el AVAL

del sefior MONITO EPIAYU BONIBENTO, por radicar la

propuesta educativa primero que ATUJIA WAKUAIPA, hago esta

aclaracion-porque el sefior MONITO EPIAYU BONIVENTO, el

comité de evaluacion le esta valiendo el AVAL a la Organizacion |
PAINWASHI al mismo tiempo, no se explica o es inaceptable que

un autoridad tradicional avale dos organizaciones al mismo

tiempo, por tanto solicito se retire o se anule el aval otorgado a

PAINWASHI.

().

RESPUESTA @BJECIONN® 31 Al revisar las actds revisién gvaluacion
correspondientes a la UT TALAPUIN, ORGANIZACION WAYUU PAINWASHI y la UNIC
TEMPORAL ATUJIA WAKUIPA, respectivamente se observa un error al establecer en
el acta de evaluacion de la Organizacion Wayuu Painwashi que el aval otorgado a es
por la Autoridad Tradicional Indigena de la comunidad de la Macoya Il con sedks
educativa del centro etnoeducativo N° 12 MONITO EPIAYU BONIVENTO, identificac
con la C.C N° 17.801.839 de Riolsachample lo cual no refleja la realidad teniendo

en centa que en aplicacion de los criterios de la convocatoria publica 001 de 2014 est
aval se le debe habilitar es a la UT TALABLMOI por el cual este comité especial
procedera a aclararla y/o modificarla al final del presente documento.

OBJECCION?® 3.2

2. Como segundo caso, el Centro Etnoeducativo No. 6
GUACHAQUERO, la Autoridad Tradicional ANA MARIA
IPUANA de la comunidad de MONTE VERDE en donde esta la
SEDE EDUCATIVA GUAYABITAL No.7, esta es autoridad
tradicional que tiene facultad de y que ha venido AVALANDO
todos los proceso de educacion de esta sede educativa (contrato

de educacion, de docente etc.).
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RESPUESTA A OBJECCION X°A.revisar el Decreto 102 de 05 de agosto de
2011, se observa qua comunidad de Monte Vendees reconocida como sede
educativa del Centro Etnoeducativo N° 6, de igual forma se pudo constatar que
Comunidad indigena de Guayavital si es reconocida en el citado acto administrativo cc
sede y tiene su propia autoridad tradicional en lavidevsdala ANTONIO EPIAYU,
identificado con la cedula N° 5.141.131,formalmente posesionada ante el sefior alcal
del municipio de Riohacha, segun consta en los folios 207 a 209 de su propia propues!
en la misma acta de revision y evaluacion N° 0@ dkcz3ndre de 2014, la cual
corresponde a la UT ATUJIA WAKUIPA representada por usted.

OBJECCION N° 3.3

3. Como tercef caso, el Centro etnoeducativo No.2 LAS
DELICIAS, segun el Decreto 102 del 2011, tiene diez (10) sedes
educativas, significa esto que asi mismo lo constituyen diez

Autoridades Tradicionales y son ellas quienes ostentan la facultad
de AVALAR, el proceso de educacidn que le concierme. Sin
embargo el senor GULLERMO EPLAY U identificado con
CcC.C.5.143.545 de Riohacha, si bien es cierto, es Autoridad
Tradicional de la comunidad CACHACA 1 SECTOR PALYA, pero
Nno tiene sede educativa y tampoco se encuentra dentro del
Decreto 102 del 2011, como sede del centro etnoeducativo No.
Z LAS DELICIAS, muy =a pesar de ser asi AVALO a 1a
Organizacidn wayuu PAINWASHI y el comité de evaluacidon lo
califico de que si, CUMPLIA = (NO ES CIERTO).

En wvirtud de 1o anterior solicito a asignacion del Centro
etnoeducativeo No.Z2Z LAS DELICIAS, a la UNION TEMPORAL
ATUJIIA WAKUAIPA, ya que obtuvo desde el marco de una
democracia justa el mayor numeros de AVALES y en definitiva el
Autoridad Tradicional GUILLERMO EPIAYU, NO ESTA ACTO
PARA AVALAR ESTE PROCESO DELA EDUCACION QUE
HOY NOS OCUPAMOS.

En la misma situacion se encuentra el Autoridad Tradicional
JOSE DAVID BONIBENTO EPIAYU quien se identifica con
C.C.85 453 976 de Riocohacha de Ila comunidad el ORNO, su
AVAL no surte efectos, el AVAL que le otorgcd a la Organizaciaon
wayuu PAINVWASHI, no tiene facultad para AVALAR, por cuanto
Nno esta dentro del Decreto 102 del 2011, asi como tampoco tiene
sede educativa que hiciera parte del Centro etnoeducativo No.2.
LAS DELICIAS. (Verificar Decreto 702 defl 2077).

POR LAS RAZONES QUE AQUI SE ESTABLECERN, SOLICITO
LA ASIGNACION DE LOS CENTROS ETNOEDUCATIVOS No.
2. 6 ¥ 12 LAS DELICIAS A LA UNION TEMPORAL ATUJIA
WAKUAIPA.

RESPUESTA A OBJECCION NABr8visar la conformacion del Centro Etnoeducativo N° 2 (
Las Delicias) se observa que efectivameoteuiedad CACHACA | SECTOR PLAYA no se
encuentra reconocida como sede oficial del Centro Etnoeducativo N° 2 (Las Delicias) motivo [
cual la autoridad tradicional de esta comunidad sefior GUILLERMO EPIAYU, no se encue
legitimado para avakarorganizaciones indigenas gaga contrate la administracion del
servicio educativo oficial en el mencionado Centro Etnoechicaipar, el cueste comité

especial procedera a aclararla y/o modificarla al final del presente documento.

En relacion a lautoridad tradicional de la comunidad el HORNO, sefior JOSE DAVID
BONIVENTO MU quien se identifica cdd.CaN° 85.453.976, formalmente posesionado
ante el Alcalde Mayor de Riohacha, se observa que esta comunidad sesemowdantra

en el Decreto Municipal 102 de 2011 , motivo por el cual se ratifica el aval otorgado por
persona.
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ﬂ OBJECION?® 4:

Analizado el resultado de la evaluacion de la propuesta educativa de
la UNION TEMPORAL ATUJIA WAKUAIPA con fecha de
publicacién 23 de Diciembre de 2014, se evidencian inconsistencias
en la medida que no se le ha hecho una evaluacién completa a la
propuesta educativa presentada por |la UNION TEMPORAL ATUJIA
WAKUAIPA, (de los trescientos setenta y dos (372) folios de la ;
propuesta educativa, solo se evalud (337) folios), a folios 20 y 21 del’
resultado de la evaluacion §é"6bserya, pendiente peor-revisar la
insuficiencia cualitativa y cuantitativa, é‘ folios 22>del resultado de la
propuesta educativa se determind que ta FUNDACION SANNAIN,
tiene habilitado diez (10) meses de experiencia, a folio 23 del
resultado de la evaluacién de la propuesta, le fue calificada al

Autoridad Tradicional Indigena “INCLETO PONCE PUSHAINA”,
Treinta y Cuatro (34) meses y veinte (20) dias de experiencia, y
como experiencia total, vista a folio 24 del resultado de la evaluacion,
de la UNION TEMPORAL ATUJIA WAKUAIPA, es de Cuarenta y
Cuatro (44) meses y veintiséis (26) dias.

Sin embargo, la experiencia correspondiente al afio 2014, diez (10)
meses si se cumplié y se evidencia con la certificacion de aclaracion—
(acta de inicio) que en este escrito anexo para su conocimiento y en
cuanto al afio 2010, si se adquiri6 los diez (10) meses de experiencia
anexo certificacién de aclaracion en donde se evidencia y anexo
copia para su conocimiento.

>

RESPUESTA®BJECION® 3.3:

a.) En relacion al numero de folios que contiene su propuesta gighdo@melcacta de
evaluacion, ya fue aclarado este error en respuesta anterior.

b.) De igual forma ya se encuentra aclarado en este mismo documento el tema de |
experiencia pretendida por .usted

c.) En relacion a la revision del estudio de insuficeseritado por su organizacion, es
importante resaltar que el comité evaluador asigno esta funcion al coordinador del area
cobertura educativa de la secretaria de educacion municipal Dr. JOSE LUIS DEL TOR
GOMEZ, quien es miembro del citado estmii@cionarientrego el informe a través de
correo electrénico correspondiente a todas las propuestas radicadas entre estas la suya ¢
el fin de ser insertada esta informacion en cada una de las actas. Para su caso en concre
por error de formaseorealizo la inclusién de la inforpmacidro por el cual este comité
especial procedera a aclararla y/o modificarla al final del presente documento.
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RESPUSTA A LAS OBSERVACIONES YJB@BENES PRESENTADAS POI
REPRESENTANTE LEGALAENION TEMPORAL TRUAN SENOR JUAI
CARLOS IBANEZ

El comité procede a dar respuesta de fondo a las observaciones, objeciones, y reclamaciones del a:
de la siguiente manera:

OBJECION N° 1

Respetuosamente me dirijo a su despacho con €l objeto de solicitar Io siguiente:

1. Teniendo en cuenta la resultados a la CONVOCATORIA PUBLICA 001 DE
2014 EVALUADA POR EL COMITE DE EVALUACION DE PROPUESTAS
PARA LA CONTRATACION DE LA MINISTRACION DE LA ATENCION
EDUCATIVA CON LOS CABILDOS, AUTORIDADES TRADICIONALES
INDIGENAS, ASOCIACION DE AUTORIDADES INDIGENAS, Y
ORGANIZACIONES INDIGENAS EN EL MUNICIPIO DE RIOHACHA. ANO
LECTIVO 2015 EN _EL ACTA N° 03 QUE TIENE COMO ASUNTO:
REVISION Y EVALUACION DE PROPUESTA PRESENTADA POR LAS
DISTINTAS ORGANIZACION Y UNIONES TEMPORALES, La asignacion
del centro Etnoeducativo N° 3 a una organizacion o unioén temporal queda
en suspenso. Manifiesto que la UNION TEMPORAL TALAPUIN presento a
cuatro avales de sedes adscritas a esa institucion mediante el decreto de
023 del 2011 y sus modificaciones, de constitucion de los centros
etnoeducativos del municipio de Riohacha, de las comunidades de
JULLIAN PEREZ, URRAICHI, YARETSINAMANA Y CARDONALES
debidamente notariadas.

2. Que mediante verificacion por el comité evaluador cumplen tres avales de
las cuatro presentados por UT TALAPUIN, y de acuerdo con los criterios de
evaluacion en la convocatoria 001 del 2014. Dice:

s Si se expiden dos (2} ¢ m3s avales 0 autorizaciones simullanecs otorgados
dentro de las condiciones definidas en la presente convocatoria publica todas
~on nota de presentacién personal ante notario publico en diferentes fechas
orevalecera aguel que ultimo que se haya otorngado

\

s Si se expiden dos (2) 0 mas avales o autorizaciones simultaneos otorgados
dentro de ias condiciones definidas en la presente convocatoria publica todas
con nota de presemtacion personal ante notaric poblico en la misma fecha
prevalecera el gue pnmerp se haya radicado en Iz Direccion de Contratacion del
Municipic de Rio

PR

chacha

w

Se firma la presente en §g ciudac ds Richacha za o

|

\ f / J
\"\ {:/;//./'AZ {( £
tuszgamoo (1] MEDINA

Secretario de Educacion y J(;;uitura Municipal ( E)

Por consiguiente, si la UT TALAPUIN presento la propuesta en la oficina de
contratacion antes que la Organizacion Wayuu Araurayu prevalece los avales de
UT TALAPUIN ya que la propuesta fue radicada en la oficina de contratacion a las
2:15 pm y la organizacion Wayuu Araurayu tiempo después. Teniendo en cuenta
lo expuesto solicitamos respetuosamente la asignacion del Centro Etnoeducativo
N° 3 a nuestra Union temporal.

RESPUESTA A LA OBJECION EAf fla minuta dedanvocatoria publica 001 de 2014 a los cabildos,
autoridades tradicionales, asociacion de autoridades tradicionales y organizacen@muoipgéenas
criterio para Fabilitacion de uno a varios centros etnoeducativo indigenas wayuu es L& TOTALIDAD
LA MAYORIA DE LOS AVALES otorgados a una de las entidades u autoridades yadeitadas a travé
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asambleas, sin embagg establecierames criteriosecundariogomo prevencion a posibles
situacionegue podrian presentar dentro del proceso de concertacion interna del pueblo indigena way
todos relacionados con el otorgarsientbdneode avales por parte de una autoridad tradicional
indigena a dos (2) o mas entidades u organizaciones indigenas.

Parael caso concretm el act?dN°® 02 de 28e diciembre de 2(dat la cual seviso y evalud la
propuesteadicada péet UNION TEMPORAL TALAPUIN representada [ser alssedva en la tabla

de revision del cumplimiento dedaienai (folio 1lue para el centto@educativo N° 3 se le aplico

uno deestos criterios en rélaai la autoridad tradicional de la comunidad de URRAICHI JOSE CARLOS
BONIVENTO IPUANA.

Loanterior signifigaecuando se presentaempate en el nUnmdg@vales de autoridades habilitados
entre dos organizaciones no es aplicable ninguno de lggeaipoins la convocatoria publica.

RESPUSTA A LAS OBSERVACIONES YJB@HONES PRESENTADAS |
EL REPRESENTANTE LEGALADBERGANIZACIONDIGENA DE LA GUAJI
0 Y AN ASEAIORD®LGA MARIA COLINA GONZALEZ

El comité procede a dar respuesta de fondo a las observaciones, objeciones, y reclamaciones
asunto de la siguiente manera:

OBJECION N° 1:
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OLGA MARIA COLINA GONZALEZ, identificada como aparece al pie de mi
correspondiente firma en mi calidad de Representante legal de la Organizacion Indigena de
la Guajira YANAMA, mediante el presente documento presento OBJECIONES a la
evaluaciéon de las propuesta presentada por. LA UNION TEMPORAL ATIUA
WAKUAIPA, para el Centro Etnoeducativo No 17, por las siguientes razones:

En el acta No 4 el comité afirma que el centro estd compuesto por 5 sedes y que YANAMA
presentd propuesta por dos y la Unién Temporal AtijuaWakuaipa para 3, lo cual no es
coherente con el estudio de insuficiencia realizado por el municipio de Riohacha, pues se
realiza por 4 sedes, como a continuacion se copia:

hoeducativo No. 17

comunidad Kousachon

[ Kousachon
MANANA 0 25

comunidad Kousachon Kousachon
MANANA 1 20

comunidad Kousachon Kousachon
MANANA 2 29

comunidad Kousachon Kousachon
MANANA 3 16

comunidad Kousachon Kousachon
MANANA 4 18

comunidad Kousachon Kousachon
MANANA 5 5
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comunidad Remedios Remedios I1

MANANA 0 18
comunidad Remedios Remedios Il

MANANA 1 15
comunidad Remedios Remedios Il

MANANA 2 16
comunidad Remedios Remedios II

MANANA 3 25
comunidad Remedios Remedios II

MANANA 4 20
comunidad Remedios Remedios II

MANANA 5 6
comunidad Remedios Remedios 11

MANANA 6 20
comunidad Remedios Remedios 11

MANANA 7 20
comunidad Remedios Remedios Il

MANANA 8 10
comunidad Remedios Remedios II

MANANA 9 15

Total sede

Toolinchi

Comunidad de Toolinchi MANANA 0 - 10
Toolinchi

Comunidad de Toolinchi MANANA 1 8
Toolinchi

Comunidad de Toolinchi MANANA 2 8
Toolinchi

Comunidad de Toolinchi MANANA 3 10
Toolinchi

Comunidad de Toolinchi MANANA 4 8




Comunidad de Toolinchi

Total sede

Toolinchi

MANANA
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omunidad lruiira ‘ lrisia

MANANA 10
Comunidad Iruisira [ruisira

MANANA 8
Comunidad Iruisira [ruisira

MANANA 6
Comunidad Iruisira [ruisira

MANANA 8
Comunidad Iruisira Iruisira

MANANA 6
Comunidad Iruisira [ruisira

MANANA 6

JAIRO IPUANA 84.0265.384|ETKISHIMANA

ORANGEL IPUANA 17.801.909 [KOUSHATCHON

MINGO CASTRO JARARIYU[84.031.887 [TOOLINCHI

TOTAL AVALES VALIDOS:

1 UT. ATUJIA WAKUAIPA Tres (3). 2 ORGANIZACION INDIGENA YANAMA Dos (2).

Como se puede observar la sede de Etkishimana no aparece en el estudio de insuficiencia,
ya que esta sede no tiene estudiantes, por lo tanto asi el centro conste de 5 sedes solamente
son 4 sedes las que funcionan y sobre las cuales las autoridades de dichas comunidades
pueden tomar decisiones, teniendo en cuenta que lo que s pretende hacer valer el principio
de autonomia indigena que va ligado con la decision que tienen las autoridades de escoger a
la entidad que atiendan a sus nifios, nifias y adolescentes, por lo tanto si no hay estudiantes
como lo demuestra el estudio no puede ejercer la autonomia por otras autoridades, no
estaria dentro de las reglas de la democracia, por otra parte, las autoridades de los Centros
de los Remedios Il e Iruisira, no fueron tenidos en cuenta para decidir sobre el centro,
siempre les dijeron que como son tres autoridades las que estan en oposicion por lo tanto
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ellos decidian, desconociendo los derechos que los demas tienen; por otra parte tampoco se
les pregunto si la decision la querian tomar por mayoria de autoridades, esta determinacion
no puede suponerse, debe ser también consultada, ellos eligieron a YANAMA por su
experiencia e idoneidad.

AUTONOMIA INDIGENA

“En primer término, autonomia significa para los pueblos y las comunidades indigenas
autonomia territorial, y describe la autodeterminacion sobre una cierta franja territorial
delimitable. Es decir que la autonomia indigena no es concebible sin referencia a un
determinado territorio. El Gmbito territorial es la base irrenunciable para la institucion y el
ejercicio de la autogestion indigena, que incluye, entre otros elementos, la eleccion de
autoridades propias (articulo de la 330 CP) y el derecho a la jurisdiccion especial indigena
(articulo 246 de la CP).

A los pueblos y comunidades indigenas no sélo se les concede dentro de sus territorios la
misma autonomia administrativa, fiscal y financiera que también se concede a los
departamentos, distritos y municipios, sino, ademds, una cierta autonomia en cuestiones
politicas y juridicas.

Asi mismo, existen elementos de autonomia personal en cuanto a idioma, educacion
(articulo 68, parrafo 5, de la CP) y cultura (articulo 70, pdrrafo 2) de los indigenas.

La autonomia de los pueblos y las comunidades indigenas no se funda sélo en las
disposiciones constitucionales correspondientes y las regulaciones de la ley 21 de 1991, en
particular el articulo 7, pdrrafo 1, que les concede a los pueblos indigenas el derecho a
establecer las propias prioridades del proceso de desarrollo.

Los indigenas extraen elementos centrales de su derecho a autonomia de la ley 89 de 1890.
Los decretos reglamentarios 2001 de 1988 y 2164 de 1995 modernizaron la terminologia de
la ley, adapténdola a la nueva politica indigena. La institucion mds importante de
autogestion de los pueblos y comunidades sigue siendo el cabildo indigena, a cuyo frente
estd el gobernador, sobre todo en los pueblos indigenas mds populosos en la region andina
meridional del pais, entre los que figuran las etnias Pdez3 y Guambiano, segun el articulo 3
de la ley 89 de 1890. La Constitucion habla ademds de consejos (articulo 330) y autoridades
de los pueblos indigenas (articulo 246).

5.3. El principio de la maximizacion de la autonomia indigena

La autonomia de la que se benefician los pueblos y comunidades indigenas se deduce de los
principios generales de la participacion democrdtica y pluralista consagrada en el articulo 7
de la CP.

La Corte Constitucional ha destacado reiteradas veces que solo se habrd hecho justicia al
articulo 7 de la CP una vez que se les conceda a las comunidades indigenas un mdximo de
autonomia. S6lo con un mdximo de autonomia se puede asegurar la supervivencia cultural
de las comunidades indigenas. Sobre la base de esta reflexion, la Corte Constitucional
desarrollé el principio de la maximizacién de la autonomia, frente al que se opone una

limitacion de injerencia como forma de proteger intereses superiores.

El principio de maximizacion de la autonomia en beneficio de los pueblos y comunidades
indigenas trasciende todo el orden juridico nacional. Su manejo prdctico queda demostrado

RESPUESTA A OBJECION NRdles de recibsu observacion yes la
misma convocatorigpublica establecigue los avales de la Autoridades
Tradicionalesque se habilitéin son los de lagomunidades indigenas que
tienen sedes reconocidas en el Decreto Municipal N° 102 deo2€idl,
usted no objetd en su oportunidad pudiendo hacerlo, pazda cual la
administraciomunicipano puede modificar las regt#sla convocatoria en
esta etapa final y ademas el reconocimiento de la sddeativa
ETKISHIMANA adscrah CentroEtnoeducativo N°17%iene presuncion de
legalidad hasta que por medio de acto administrativo proferidaspoo
Ente Territorial se suspenda o termine su vigencia.
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ACLARACIONES O MODIFICACIONES

1. AL ACTA DE EVALUACION N° 01 DEWUOIAN TEMPORAL ASHAJIAPULEE.

U Modificar el Acta N° 01 de 2014 por la cual se revisa y evalla la propuestdJpi€3dntada la
TEMPORAL ASHAJIAPUleBEelacioa la experiencia acreditada quedara de la siguiente

manera:

ASOCIACION DE AUTORIDABABICIONALES WAYUU DE LA ZONA DE

MODALIDAD
EN QUE
APLICA
=]
CONTRATO y/o OBJETO CONTRATANTE CONTRATISTA ) a d
CONVENIO z | © S 3 .
o | 2 S| &g
Q 8 Q! o| o
< Nl w5
a4 w Iy |
D &) ol g8
al | e o 8%
z Ol g 9
g|| o3
sl &g
[ i
o g8
|
ksl
ol
Contrato 176 de 201] Administracién de la atencién educatii GOBERNACION DE| UNION TEMPORA Nueve | 213 | X
los establecimientos Etnoeducativo of GUAJIRA EKIRAJIA 9 a
CARACAS,RULEYAYLAPAZ d meses | 229
Municipio de Manaure Departamento (LaASOCIACION| (De 08
Guaijira para garantizar el derecho ¢ DE AUTORIDADE| de
educacion propia en el marco del prg TRADICIONALES marzo
de construn e implementacién del Sl WAYUU DE a07de
WINPIRAREN, fuq diciemb
integrante de la U1 re de.
2013)
Convenio Aunar esfuerzos técnicos, administra MUNICIPIO DE ASOCIACION DF Tres (3)| 230 X
Interadministrativo N°( financieros para _implementaciéon _ ( MANAURELA AUTORIDADES | meses | a
de 08 de noviembre | programa educativo en valores a tray GUAJIRA TRADICIONALES De 11 d¢ 238
2013. la_educacioén fisica y lidica para dism| WAYUU DE  |noviembr
agresién _escolar _elas _Institucione| WINPIRAREN 10 de
Etnoeducativas CARACAS, RULEYA febrero d
PAZ en el Municipio de Manaure 2014
Contrato N° 004 de 27| Fortalecimiento a la Gobernabilidad MUNICIPIO DE UNION TEMPORA Cinco | 239 X
diciembre de 2012 Pueblo Wayuu dentro de la cosmovisi MANAURELA LA SABANA [6) a
sus usos y costumbre al desa GUAJIRA Meses.| 256
(linicidl0 de enero _has organizativo, social y su _econ, (LaASOCIACION
el 10 de junio de 2013) tradicional en el resguardo de la A DE AUTORIDADE
media Guajira. TRADICIONALES
WAYUU DE
WINPIRAREN, fug
integrante de la U1

TOTAL EXPERIENEN ANOS

ANO TIEMPO DE EXPERIENCIA Periodos de ejecucién sequn acta
liquidacién.
2013 12 meses Contrato 176 de 2013 =9 meses
Contrato N° 004 de 27 de diciembre|
2012.
Convenio 002 de 2013=1 mes + 20
2014 01 mes yQ@dias Convenio 002 de 2013

Total Experiencia3inesesy 10 dias
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ASOCIACION DE AUTORIDADES TRADICIONALES ANATAS WAKUAIF

MODALIDAD
EN QUE
APLICA
CONTRATO y/o OBJETO CONTRATANTE CONTRATISTA ) @ GU>J R
CONVENIO 3 o 5| g8
= e[| o
Q o [ o| 5
L
< n %)
I LIJ ol| @&
:D) [a) S g .8
z g| & §
[®)
8 8%
(0] 0| ©
al| &=
K]
ol
Contrato de Prestaci| Prestacion de Servicios Educativos MUNICIPIO DE | UNION TEMPOR/ Nueve| 160 | X
de Servicios N° 004 ¢ nifios en edad escolar sin atender URIBIA EKIRAJAAPULEI (9) a
2013 Municipio de Urikialendario WAYUU meses| 174
académico 2013.
_La ASOCIACION DE
AUTORIDADES TRADICIONAL|
ANATAS WAKUAIRE
integrante de la UT)
Contrato 176 de 201 Administracién de la atencién educ GOBERNACION D UNION TEMPOR/ Nueve| 175 | X
de los establecimientos Etnoeduca LA GUAJIRA EKIRAJIA 9 a
oficiales CARACAS, RULEYAY L Lassocmcon pe | Meses| 190.
del Municipio de Manaure Depatrtar AUTORIDADES TRADICIONALl  (De 08
= N ANATAS WAKUAIRE
de la Guajira para garantizar el derg integrante de la UT) de
la_educacién propia en el marco ¢ marzo
proceso de constridoce a 07 de
implementacion del SEIP. diciem
bre de
2013)
Contratade Prestacid| Prestacién de Servicios Educativos MUNICIPIO DE | UNION TEMPOR/ Diez | 191 a| X
de Servicios N° 001 | nifios en edad escolar sin atender URIBIA EKIRAJAAPULE| (10) | 206
2014 Municipio de  Uribia,  calenq WAYUU mESES
académico 2013.
La ASOCIACION DE
AUTORIDADES TRADICIONAL|
ANATAS V\Q:}T;JG%A integrante|
Contrato_de Prestac| Prestacién de Servicios Educativos MUJNICIPIO DE | UNION TEMPOR/ Diez | 206A | X
del servicio educat| niflos en edad escolar sin atender € URIBIA EKIRAJAAPULE| (10
001 de 2012 comunidademdigenas PUAY, FL WAYUU Meses
DEL PARAISO, BAHIA HONDITA,
DE___ RATAJATAMANA, NUES AUTORIDADES TRADICIONA
SENORA DE FATIMA, VILLA FA B
KATANAMANA, MEDIA |
KASUTALAIN, URU, INSTITU
EDTOEDUBCATICA INTEG
RURAL, INTERNADO INDIGENA
KASUCHIWOU, INTERNA
INDIGENA DEHIAPANA. el Munic
de Uribia, calendario académico 20
TOTAL EXPERIENCIAARNDS
ANO TIEMPO DE EXPERIENCIA Periodos de ejecucién sequn acta
liquidacion.
2012 10 Meses Contrato de Prestaciéon del servid
educativo 001 de 2012
2013 12 meses Contrato 176 de 2013 = Solo s€

reconocen Tres (3) meses

Contrato de PrestacioSeevicios N°
004 de 20E3Nueve (9) meses
2014 10 meses Contrato de Prestacién de Servicid
001 de 2014. Ejecucién Hasta el d

de diciembre de 2014

Total Experiencia: 32 meses
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ASOCIACION COMUNITARIA INDIGENA DE PARAABBRIPA

MODALIDAD
EN QUE
APLICA
CONTRATO y/o OBJETO CONTRATANTE CONTRATISTA (%) @ <l°>J R
CONVENIO 3 o 5| g8
= o) e[| o
Q T ] o| 5
& w A @ e
) [a] o g :8
e z | &8
8| 53
3| oo
al| g©
o
ol
Contrato sin Numer Implementacién del sistema Educi UNION TEMPORA ASOCIACION Cuatro| 287 | X
deD7 de julio 914 Indigena PropiSEIPen el centro | EKIRAJIATEPICH — SOUUETARA (4) a
(Inicio 07 de julio ha: Etnoeducativo la Paz, Mu7nicipio| NIT: 900736539 PARAJIMARU meses| 289
el 07 de noviembre ¢ Manaure Departamento de la Gug ASOCIPA
2014)
Contrato_sin nimero| Ciclos de capacitacion a docent UNION TEMPORA ASOCIACION Tres | 290
Capacitacion a | administrativos del Centro Etnoedd EKIRAJIA TEPICH %M? 3 a
Docentes y la_Paz, Municipio de Mani NIT: 900736539 PARAJIMARU meses| 292
Administrativos | Departamento de la Guajira. ASOCIPA y 15
vigencia 2014 dias
(Unicio 01 de agostq
hasta el 16 de
noviembre de 2014
Contrato de prestacion| Implementacion de un programa| UNION TEMPORA ASOCIACION Nueve| 293 a X
servicios N° 067 de 20| fortalecimiento para los procesos de edy EKIRAJIA %M:EA 9 |29
propia dirigidos a ticentes de los cent “O0NE0R e
(Inicia 09 de marzo ha§ etnoeducativos rural N° 1y 4 |la Paz. Ll e %U meses
el 09 de diciembre de -
2013)
Contrato de prestacion| Construccion del Sistema Educ| UNION TEMPORA ASOCIACION Nueve | 296 a X
servicios N° 013 de 20| |ndigena PropioSEIR en los centro| EKIRAJIA o S 9) |298
. Etnoeducativo Caracas, Ruleya y I NIT 9005965830 PARAJIMARU meses
(Inicia09 de marzo _hasi \y, nicinio de Manaure Departamer - ASOCIPA
el 09 de diciembre de o
2013) la Guajira
TOTAL EXPERIENCIA EN ANOS
ANO TIEMPO DE EXPERIENCIA Periodos de ejecucion segun acta
liquidacion.
2013 12 meses . Contrato de  prestacion
servicios N° 067 de 2013 A
meses
e Contrato N° 004 de 201
tres 83) meses
2014 07mese + 15 dias e Contrato sifNumerale 2014
4 meses.
. Contrato sin__ndmero
Capacitacion a Docentes
Administrativos vigencia 20
3 meses

Total Experiencia: B8eses + 15 dias
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TOTAL EXPERENCIA UNION TEMRGERMNJIIAPULEE

SESENTA'Y CUATRO (64) MESES Y VEINTI QINIES 25

CINCO {FANOS, CUATRO (4) MESES Y VEINTICINDIAS25

Visto lo anterior y con base en lo sefialado en el paragrafo segundo del
decreto 2500 de 2010 y la Directiva Ministerial 3WHHQRNITEMPORAL
ASHAJIAPULEE

CUMPLE, EL REQUISITO DE EXPERIENCIA

2. AL ACTA DE EVALUACION N° 02: UNION TEMPORAL TALAPUIN.

U Modificar el Acta N° 06 de 2014 por la cual se revisa y evalla la propuestdJpi€dntada la
TEMPORAL TALAPWN relaciébna la experiencia acreditada quedara de la siguiente
manera:

CABILDO GOBERNADOR JOSE FRANCISCO BRUGES

MODALIDAD EN QUE

>
T
L
0
>

CONTRATO y/o OBJETO CONTRATANT CONTRATISTA
CONVENIO

DURACION
N° DE FOLIOS

planes,
programas o
nravactne dao
Ningunas de
las sefaladas
en el _articulo]
OBSERVACI

ONES

Prestacion

x

Convenio Marco .PROYECTO SOBRE MUNICIPIO DE CABILDO Seis 115
1996 EDUCACI ON N RIOHACHA | GOBERNADO®SE | (6) A
FUNCIONAMIENTO DE LA FRANCISCBRUGE | mese | 129
ESCUELA TRADICIONAL § COTES. S.
PASI TOo A CO
MAESTROS INDIGENAS
BILINGUES PARA LA ESCUI
DEL PASITO EN EL
RESGUARDO DE AMPLIACI
DE MEDIA GUAJIRA,
EJECUTADO CON BASE EN
.CONVENIO REO PARA
ADMINISTRAR Y MANEJAR
RECURSOS DE
PARTICIPACIPACION DE L{
INGRESOS CORRIENTES DI
NACION EN EL RESGUARI
INDIGENA DE MEDIA GUAJI
EN EL MUNICIPIO DE
RIOHACHA para la vigencia |

Convenio  Marco PROYECTO SOBRE MUNICIPIO DH CABILDO Diez | 130 X
diciembre 1997 EDUCACI ON N RIOHACHA | GOBERNADOR JOY (10) A
FORTALECER E IMPULSAR FRANCISCO BRUG mese| 146
FORMACION EDUCATIV/ COTES. S
ACADEMICA DE LAS 01/02
COMUNIDADES DEL 197
RESGUARDO Y CULTURA| hasta
ELA ETNIA WAYUU. 30/11
EJECUTADO CBHNSE EN 197.
EL.CONVENIO MARCO PA
ADMINISTRAR Y MANEJAR
RECURSOS DE
PARTICIPACIPACION DE L¢
INGRESOS CORRIENTES DI
NACION EN EL RESGUARTL
INDIGENA DE MEDIA GUAJI
EN EL MUNICIPIO DE
RIOHACHA para la vigencia |
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Convenio Marco ¢ PROYECTO DE EDUCACI{ MUNICIPIO DH CABILDO .Diez| 133 | X
naimero de diciembre N°2 RIOHACHA | GOBERNADOR JOY (10) a
1997. i( €é€) CONTRAT FRANCISCO BRUG mese| 136
DISPOCION DE TRES (3) COTES. S Y
( para vigencia 1998) | EDUCADORES DE LA ESCU| 147
FORMAL CON SALARIOS a
PRESTACIONES EN EL 150
RESGUARDO Y CULTURA|
ELA ETNIA WAYUU.
EJECUTADO CON BASE K
EL.CONVENIO MARCO PAl
ADMINISTRAR Y MANEJAR
RECURSOS DE
PARTICIPACIPACION DE L{
INGRESOS CORRIENTES DI
NACION EN RESGUARDO
INDIGENA DE MEDIA GUAJI
EN EL MUNICIPIO DE
RIOHACHA para la vigencia |
Convenio Marco N°Q .DARLE APLICACION AL| MUNICIPIO DE RESGUARDO Cator| 160 %"
del 05 de agosto de 19 ARTICULO 25 DE LA LEY 60 RIOHACHA INDIGENA WAYUY ce A Q5
1993 Y LOS DECRETOS 180 DE LA AMPLIACIOl (14) 162 & g
1993 Y 840 DE 1995 EN L( DE LA MEDIA mese § 5
CONCERNIENTE A LA FOR GUAJIRA S o c
COMO DE DEBERAN INVER < 2§
LOS RECURSOS DE LA 2 3
PARTICIPACION DEL 2 -%
RESGUARDO EN LOS =
INGRESOS CORRIENTES D| w
NACION. para la vigehéi28
Convenio sin nimero| COOPERACION ECONOMI{ GOBERNACION CABILDO Diez | 163 | X
Cooperacion Econom DE LOS ENTES DE LA GUAJIRA GOBERNADOR JOY (10) A
para la Administraci PARTICIPANTES PARA | SECRETARIA D FRANCISCO BRUG mese| 183
del servicio educativo| GARANTIZAR LA PRESTAC EDUCACION COTES. S.
1999 DEL SERVICIO EDUCATIV| DEPARTAMEN
MEDINATE LA ESTRATEGIA AL. SECRETAR
ADMINISTRACION DEL DE ASUNTOS
RECURBO HUMANO Y INDIGENAS,
FINANCIERO A TRAVES DI ALCALDIA DE
RESGUARDO INDIGENA DE| RIOHACHAY E
AMPLIACION DE LA MEDIA RESGUARDO
ALTA GUAJIRA. INDIGENA
WAYUU DE LA
AMPLIACION D
LA MEDIA
GUAJIRA
Convenio de cooperad AUNAR ESFUERZOS UNIVERSIDAD CABILDO Cinco| 189 X
sin ndmero de 17 INSTITUCIONALES PARA DE GUAJIRA| GOBERNADOR JOY (5) A No
marzo de 1999. REALIZAR INVESTIGACION FRANCISCO BRUG afios | 190 aplica
EL AREA MARINA'Y DE MEI COTES.
AMBIENTE TRNSFERENC|
TECNOLOGICA A PESCADQO
DEL REGUARDO INDIGEN|
Convenio Marco N°0 .DARLE APLICACION AL| MUNICIPIO DH CABILDO Cator| 191 %
de 2000 ARTICULO 25 DE LA LEY 60 RIOHACHA GOBERNADOR JOY ce A -
1993 Y LOS DECRETOS 180 FRANCISCO BRUG (14) 192 & g
1993 Y 840 DE 1995 EN L( COTES. mese S =
CONCERNIENTE A LA FOR S o c
COMO DE DEBERAN INVER <23
LOS RECURSOS DE LA = 3
PARTICIPACION DEL H -gJ—J
RESGUARDO EN LOS =
INGRESOS CORRIENTES DI w
NACION.
Convenio N°008 MUNICIPIO DH CABILDO Diez | 193 | X
Cooperacion Econém| COOPERACION ECONOMIS RIOHACHA | GOBERNADOR JOY (10) | A
para la Administraci DE LOS ENTES FRANCISCO BRUG mese | 227
del servicio educativo PARTICIPANTES PARA COTES. S.
el municipio de Rioha¢ GARANTIZAR LA PRESTAC
de 09 de octubre DEL SERVICIO EDUCATIV(
2000. LAS ©OMUNIDADES INDIGEN
SENALADAS.
Contrato Intej CONVENIO MARCO PARA | MUNICIPIO DH CABILDO g o | 228 Z5
Administrativo s| MANEJO DE LOS RECUR] RIOHACHA | GOBERNADOR JOSY o g A S é
namero de 10 d DEL SISTEMA GENERAL FRANCISCO BRUG 8 S | 229 3 ol
diciembre de 200 PARTICIPACIONES. COTES. o 2 X 3 S
(incompleto) o2 85
Z o I g




el

RIOHACHA

Es momento de gobernar

www.riohacha.gov.co

Convenio
Interadministrativo
2005.
(incompleto)

DARLE APLICACION
ARTICULO 25 DE LA LEY 6(
1993 Y LOS DECRETOS 180
1993 Y 840 DE 1995 EN
CONCERNIENTE A LA FO¥
COMO DE DEBERAN INVEF
LOS RECURSOS DE
PARTICIPACION D
RESGUARDO EN 9
INGRESOS CORRIENTES D
NACION.

MUNICIPIO DH
RIOHACHA.

CABILDO

COTES.

GOBERNADOR JOY
FRANCISCO BRUG

No se observa en el contr

235
A
239

El resguardo No acreditg

ejecucion directa

CABILDO GOBERNADOR JOSE FRANCISCO BRUGE COTES.

ANO

TIEMPO DE EXPERIENCIA

2000

Diez (10) meses.

1999

Diez (10) meses

1998

Diez (10) meses

1997

Diez (10) meses

1996

Seis (6) meses

TOTAL EXPERIENCIA

Total Experiencia: Cuarenta Yy seis (46) Meses

ASOCIACION DE AUTORIDADES TRADICIONALES WAYEW ENA 3. |

F

Contrato de Capacitad CAPACITACION A LAS UNION ASOCIACION DE| Cuatro| 110 X
04 de Julio de 2014 AUTORIDADES TEMPORAL AUTORIDADES | (4) a
TRADICIONALES WAYUU [ EKIRAJIA TRADICIONALES| meses | 111
CENTRO ETNOEDUCATIV| TEPICHI. WAYUU
RURAL NUMERO 4 LA PAJ NIT: 900736629 f EJ EPENAJ
SOBRE LA IMPORTANCIA D
EDUCACION PROPIA COM
MECANISMO DE APRENDIZ
PARA EEORLACEMIENTO [
NUESTRA CULTURA WAYU
Contrato de Consultd DIAGNOSTIGRARA LA ASOCIACION ASOCIACION DE| Tres 107 X
sin nimero de 16 de j RECOLECCION DE DE JEFES AUTORIDADES | (3) a
de 2012. INFORMACION EN LAS FAMILIARES TRADICIONALES| meses| 109
COMUNIDADES DE LOS § WAYUU DE LA WAYUU
CENTROS ETNOEDUCATIV} ZONANORTE| i EJ EPENAJ
SOBRE CARACTERISTICA DE LA ALTA
CULTURALES PARA EL DISI GUAJI R
DE MATERIAL DIDACTICO P WAYUU
EL AULA. ARAJRAY U
Convenio sin nUmero CHARLAS EDUCATIVAS D] EZEGBALUD ASOCIACION DE| Tres 95 X
02 de agosto de 201( DEMANDA INDUCIDA, CON IPSI. AUTORIDADES | (3) A
APOYO AL CONTRATO Dl TRADICIONALES| meses| 98
PRESTACION DE SERVICI( WAYUU
n°cr441972010SUSCRITO AEJEPENAJ
POR CAPRECOM EP3 .
EZE@SALUD IPS EN LAS
COMUNIDADES INDIGENA
DEL DEPARTAMENTO DE |
GUAJIRA.
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Convenio sin nimero { CAPACITACIONES EN LEN( EZEGSALUD ASOCIACION DE | Nueve | 99 X
01 de abril &909. WAYUUNAIKI SOBRE IPSI. AUTORIDADES | (9) a
DERECHOS Y DEBERES [ TRADICIONALES| meses | 101
LOS USUARIOS EN SALUD, WAYUU
LAS COMUNIDADES INDIGE AEJEPENAJ
DEL MUNICIPIO DE RIOHA(C .
Convenio sin nimero { CAPACITACIONES EN LEN{ EZEGBALUD ASOCIACION DE| Cinco | 102 X
01 de abril de 2008. WAYUUNAIKI SOBRE IPSI. AUTORIDADES | (5) a
DERECHOS Y DEBERES [ TRADICIONALES| meses| 104
LOS USUARIOS EN SALUD, WAYUU
LAS COMUNIDADES INDIGE AEJEPENAJ
DEL MUNICIPIO DE RIOHA(C .
Certificacion de CAPACITACIONES EN LEN( EZE@ALUD ASOCIACION DE | Cuatro| 105 X
Convenio sin nimero WAYUUNAIKI SOBRE IPSI. AUTORIDADES | meses| a
01 de agosto de 2009 DERECHOS Y DEBERES [ TRADICIONALES| (4) y 106
LOS USUARIOS EN SALUD, WAYUU 29 dias
LAS COMUNIDADES INDIGE| AEJEPENAJ
DEL MUNICIPIO REOHACHA .
Convenio de cooperad ESTABLECER RELACIONEY UNIVERSIDAD ASOCIACION DE| Un (1) | 112 X
de 19 de mayo de 200{ COOPERACION DE CARAC| EXTERNADO D AUTORIDADES | afio A
ACADEMICO QUE SE COLOMBIA TRADICIONALES 114
DESARROLLARAN MEDIAN WAYUU
LA ADOPCION DE MEDIDAS AEJEPENAJ
COORDINACION Y APOY(
Acertar inscripcion de un (3
estudiante miembro de la
Asociacion para cursar pregf
en la Universidad con &h 66
descuento)
Certificacion d PROGRAMA DE DESARROI| ASOCIACION D| ASOCIACION DE| Nueve | 199 X
convenio de cooperag PEDADGOGICO PARA EL| AUTORIDADEY  AUTORIDADES | (9)
De 08 de enero de 200 FORTALECIMIENTO DE L{ TRADICIONALE TRADICIONALES| meses
LENGUA MATERNA S WAYUU WAYUU y
WAYUUNAIKI en las AAKALI N|{ AEJ EPENAJ| Veintio
comunidades wayuu de: Urral Ao cho
Juluachon, morocosira el prini (28)
y otras. dias.
TOTAL EXPERIENGIS OCI ACI ON DE AUTORI DADES TRADI QI
ANO TIEMPO DE EXPERIENCIA
2014 Cuatro (meses
2012 Tres (3Meses
1996 Nueve (9) mese y Veintiocho (2
dias.

TotalExperiencia: Veinte Meses) (i@ses y Veintiocho (28) Dias.

TOTAL EXPERIENCIA UNION TEMPORAL TALAPUIN:

62meses Yy 28 dias.

(5)Afos (2 Meses ¥28) Dias.
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CENTRO ETNOEDUCATIVO N° 2

( LAS DELICIAS)

AVAL Y/O AUTORIZACION DE AUTORIDADES TRADICIONALES INDIGENAS

] [ = . L O 0 A\ Z J = Ol &£ o LU N U OO Zmou)
25 25de | BELI| 5.1 LOMA | Actade| s | 252 | Sicumple
de | Noviemy SARI| 44. | FRESC| posesi6| i | A | Teniendo en cuenta que  por fechg
Novi re de 0 146 A n sin 257 | presentacion personal ante notario, revoc
emb| 2014. PUS ndmero 258 | aval UT ATIJUA WAKUAIPA
e di HAI de 28 de
2014 NA enero de
2011
. ACTA DE ASAMBLEA COMUNITARIA
u
FECHAY ASISTENTES FOLI ANOTACIONES
ORA 0OS
25 de MIEMBROS DE LA 313
Noviembre d€ COMUNIDAD A 317
2014

LA ASIGNACION DEL CENTRO QUEDA EN SUSPENSO.

TOTAL AVALES VALIDOS:

1] UT ATUIJIA Cuatre
WAKUAIPA (4).
2| UT ALAPUIN Uno
2).

3| WAYUU Cuatrg
PAINWASHI (4).

Modificar el acta N° 06 de 2014 por la cual se revisa y evalta |
presentada BNION TEMPORAL TALARdIkelaciora los avales y asigna
del centro etnoeducativo N° 12 (Murrai) de la siguiente manera:

CENTRO ETNOEDUCATIVO N° 12

( MURRAI )
AVAL Y/O AUTORIZACION DE AUTORIDADES TRADICIONALES INDIGENAS
<< < zz12 0 i3 8% °f W3 [LEF T,
Ik SwnQicongi 2wl 20 U09g g Ru 00Qg = U
0O DOWolE<g2I 20537 =< SWAH 240 . Jg 0Z
< o gl o @ W= 2 @) 2 o Z04 =20
w a < F © O | O z> g0 rd <
23 de Noviembre 25 de MONITO 17.801.83 LA Actade | si | 276 Si Cumple
2014. Noviembre| EPIAYU 9 MOCOLLA| posesion 277
de 2014. | BONIVENT SECTOR | sin 278
(0] ndmero 279
de 01 de
agosto de
2011
ACTA DE ASAMBLE®MUNITARIA
FECHA'Y HORA ASISTENTES FOLIOS ANOTACIONE FECHAY
S HORA
23 de Noviembre de 2014 MIEMBROS DE LA| 2762, 278. 23 de
COMUNIDAD Noviembre

de 2014
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TOTAL AVALES VALIDOS:

1 WAYUU PAINWASHI Cinco (b

2 UT PALAPUIN Uno (1).

3 Cinco (5
UT ATUJIWAKUAIPA

LA ASIGNACION DEENTRO QUEDA EN SUSPENSO.

U Aclararque revisadéa minuta del contrato de capacitacion de 04 de julio de 2014, se observa

un error al sefialar que la entidad contmtante/dION TEMPORAL TEPKI#itelo lo
correcto UNION TEMPORAL EKIRAJIA TEPICHI, identificad®00R365R8T

3. AL ACTA DE EVALUACION N° 03: ORGANIZACION WAYUU PAINWASHI.

U Corregir el error cometido en la revision de los avales otoQRIBANIZACION
WAYUU PAINWASHIrelacion a la Autoridad Tradicional de la comunidadAndigena
CACHACA | SECTOR PLASSROGUILLERMO EPIAYdEnNtificado con la C.C N°
5.143.548e Riohacha, el cual quedara asi:

CENTRO ETNOEDUCATIVO NEAS DELICIAS)
i M AVAL Y/O AUTORIZACION DE AUTORIDADES TRADICIONALES INDIGENAS
< zH I =
o Du-q; O E [a) <_(' w < a] 8 LéJ w g W m
O« o<g <z az < Lod az ot Z
I og 42 ag2 < o) L0 4 <9 ]
>_()LIJD <E<<X =23 <5 = > =5 <Co|—LLJ o
<igg| Fzis 59% =3 > 2<@ |33ifs | £
— [a) [a) o [a
T > n [ [a] = o4 wy > =
CBFe| 182 2%* 332 S sge |83 0°5F S
[ <_<D( a o = g o z© <
|
Noviembr Noviembre dg CARLOS EPIAY| 1.754.036. TOCOROMANA| Sin nimero 360
13 de 201 13 de 2014 PUZAINA de 28de a w
a Enero de 364367 T
2011. % 368 S
Noviembr¢ Noviembre dg JOSE URARIY 5.142.659 TOCOROMANA| Sin nimero 365366 8
13 de 2014 13 de 2014 de 28 de n
Enero de
l 2011.
Noviembre Noviembre dg RAFAEL 5.141.509 PUERTO Sin namero| SI | 360 Si cumple
13 de ZOla 18 de 2014 | ADOLFO URIAN CARACOL de 11 de a
Septiembre 36437t
de 2006. 372
Noviembr Noviembre dg JOSE DAVID 85.453.976 EL HORNO Sin namero| SI | 360 Si cumple
13 de 201 18 de 2014 BONIVENTO E de 26 de a
e Septiembre 364373
de 2014. 374
\'
Noviembré Noviembre dg JOSEFA 26.960.012 CAIRONARE Numero 069 Sl | 360 Si cumple
13 de 201§ 18 de 2014 PUSHAINA de 11 de a
Noviembre 364375
i de 2009 376
Noviembr§) Noviembre dg GUILLERMO 5.143.545 CACHACA 1 sect{ Sinnamero| Sl | 360 No cumple.
13 de 2014 13 de 2014 | EPIAYU playa de 0Me a No es seq
n Agosto de 364369 reconocidgar
2011. 370 el CENTRO N
en el Decrg
d 102 de 2011
e TOTAL AVALES VALIDOS:
I 1 UT ATUJIA WAKUAIPA Cuatro (4
2 UT PALAPUIN Uno (1).
0] 3 WAYUU PAINWASHI Cuatro (4
S
LAASIGNACION DEL CENTRO QUEDA EN SUSPENSO
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Corregir el error cometido en la revisiéradaldssotorgados adRGANIZACION
WAYUU PAINWASHIrelacion a la Autoridad Tradicional de la comunidad indigena LA
MACOYA Befior MONITO EPIAYU BONIVENTO, identificado con la C.C N° 17.801.839

de Riohachdel CENTRO ETNOEDUCATIVOdNeLal quedaré asi:

CENTRO ETNOEDUCATIVO N° 12
( MURRAI )
AVAL Y/O AUTORIZACION DE AUTORIDADES TRADICIONALES INDIGENAS
- = 5 z %
O = o w W w
5 woZs |23 s |2 Boz |WS| o0 |2
<.=2 | ag2 < a X0 | S« O
<< <EZIX | E52 <5 = >S50 | S5lorY S
56 Sags |08z |22 2 el | 2%/Ladgg
< 2829|583 |82 |3 Wo0 | B3| 8245
o i <g 0o O 50 ©Col 0 | 2
Noviembre| Noviembre| GONZALO| 17.806.627 EL ARROY( Sin namerq Sl 424 A | Si Cumple
de 19 d del9de SANCHEZ de 01 de 427
2014 2014 Abril de 436
2009 437
Noviembre| Noviembre MONITO | 17.801.839 LA MACOYA Sin namerq Sl 424 A | No
de 19 d del9de EPIAYU 1 de 01 de 427 | Cumple.
2014 2014 BONIVENTC Agosto de 438 | Fue
2011 439 | revocado
al otorgar
aval a la
uT
TALAPUIN
notariado
el 25 de
noviembre
de 2014
Noviembre| Noviembre RAFAEL | 84.035.38¢ EL PUY | Sinnumerq SI 424 A'| Si Cumple
de 19 d del9de TOMAS de 12 de 427
2014 2014 EPINAYU Septiembrg 428
EPINAYU de 2009 429
Noviembre| Noviembre| NICOLAS | 84.080.53( PUENTE | Sin namerq Sl 424 A'| Si Cumple
de 19 d del9de FONSECA GUERRER({ de 26 de 427
2014 2014 PUSHAINA Septiembrg 432
de 2014 433
Noviembre| Noviembre| PRISCILA | 40.921.21¢ MURRAY | Sin ndmerq SI 424 A'| Si Cumple
de 19 ¢ del9de JUSAYU de 26 de 427
2014 2014 PUSHAINA Septiembre 430
de 2014 431
Noviembre| Noviembre ROQUE | 17.83.044| WUAYAVITA Sin nimerq Sl 424 A'| No
de 19 d del9de EPIAYU L de 05de 427 | Cumple
2014 2014 octubre de 440 Fue
2009 441 revocado
al otorgar
aval a la
UT ATUJIA
WAKUAIP
A notariadd
el 25 de
noviembre
de 2014
Noviembre| Noviembre| JOSEFITA| 40.915.609 LA Sin nimerq Sl 424 A'| Si Cumple
de 19 d del9de BALLESTEFR PLAZOLETA de 08 de 427
2014 2014 os Enero de 434
2010 435
Noviembre| Noviembre CHICHE 5.143.499| BUENOS | N° 004de Sl 424 A'| No
de 19 d del9de JUSAYU AIRES 21 de 427 | Cumple
2014 2014 Octubre d¢ 442 | Fue
2009 443 | revocado
al otorgar
aval a la
UT ATUJIA
WAKUAIP
A notariadd
el 25 de
noviembre
de 2014
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TOTAL AVALES VALIDOS:
1 WAYUU PAINWASHI Cinco (3
2 UT PALAPUIN Uno (1).
3 Cinco (5)
UT ATUJIA WAKUAIPA

LA ASIGNACION DEL CENTRO QUEDA EN SUSPENSO.

4. AL ACTA DE EVALUACION NUBBON TEMPORAL ATUJIA

WAKUAIPA

U LA EXPERIENCIA DEWMION TEMPORAL ATIJUA WAKUZNPRRESTACION

DEL SERVICIO EDUCATIVO FORMAL (EDUCACION BASICA Y MEDIA) Y/O EN

PLANES,PROGRAMAS O PROYECTOS DE EDUCACION, FRDRIAS
COMUNIDADES INDIGENAS. QUEDARA DE LA SIGUIENTE MANERA:

Esta se evaluara

teniendo en cuenta la prestacion del servicio educativo en pueblc

indigenas o en desarrollo de planes, programas o proggagtaside propia, para el

cumplimiento del requisito es necesario que los cabildos, autoridades tradicionales indigen
asociacion de autoridades indigenas, y organizaciones indigenas, o en sus defecto consorc

0 uniones temporales conformados ¢asrepasa cumplir este requisito deben acrediten
en la propuesta una experiencimanén afos de Cinco (5) afios:

AUTORI DAD TRADI CI ONAL | NDI GBNA o |
MODALIDAD EN QUE
APLICA
=
CONTRATO y/o OBJETO CONTRATANTE, CONTRATISTA (%) @ 5;{ N
CONVENIO z o S| 2.8 &
) = Sl a8 =
Q o 5| o2 @)
< L ()] %) Q —_
o w o| ® 5 O
212 |2/ 88 |2
z S §s§ &
< —
£ 88 |8
9| 42 @]
a| 2
©
[o8
Certificacion expedida PRESTACION DEL SERVICI MUNICIPIO DE UNION
la Secretaria de Educa¢ EDUCATIVO A LOS NINOS E URIBIA LA GUAJIR TEMPORAL Diez 104 | X
Municipal ~ Contrato EDAD ESCOLAR SIN ATENDE EKIRAJAAPULEH (10)
prestacion del  servi EL MUNICIPIO DE URIBIA, meses
educativo N°001 de 201| CALENDARIO ACADEMICO 2 .
( La Autoridad
Tradicional
INCLETO PONCI
PUSHAINA,
integra la Unién
Temporal)
Certificacion expedida PRESTACION DEL SERVICI MUNICIPIO DE UNION 105 | X
la Secretaria de Educaq EDUCATIVO A LOS NINOS H URIBIA LA GUAJIR TEMPORAL Diez
Municipal ~ Contrato EDAD ESCOLAR SIN ATENDE EKIRAJAAPULEH (10)
prestacion del servis EL MUNICIPIO DE URIBIA, meses
educativo N°001 de 201 CALENDARIO ACADEMICO 2 )
( La Autoridad
Tradicional
INCLETO PONCI
PUSHAINA,

integra la Union

Temporal)
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Certificacion expedida
la Secretaria de Educaq
Municipal  Contrato
prestacion del servis
educativo N°001 de 201

PRESTACION DEL SERVICI
EDUCATIVO A LOS NINOS E
EDAD ESCOLAR SIN ATENDE
EL MUNICIPIO DE URIBIA,
CALENDARIGCADEMICO 2017

MUNICIPIO DE
URIBIA LA GUAJIR

Contrato de prestacion
servicios educativos N°(
de 07 de febrero de 201]

PRESTACION DEL SERVICI
EDUCATIVO A LOS NINOS E
EDAD ESCOLAR SIN ATENDE
EL MUNICIPIO DE URIBIA,

MUNICIPIO DE
URIBIA LA GUAJIR

Contrato de prestacion
servicios educativos N°(
de 11 de febrero de 201(

PRESTACION DEL SERVICI
EDUCATIVO A LOS NINOS
EDAD ESCOLAR SIN ATENDE
EL MUNICIPIO DE URIBIA,

MUNICIPIO DE
URIBIA LA GUAJIR

UNION Diez 106 | x
TEMPORAL | (10)
EKIRAJAAPULEH meses
(La Autoridad
Tradicional
INCLETO PONCI
PUSHAINA,
integra la Unién
Temporal)
UNION Diez 107
TEMPORAL (20) a
EKIRAJAAPULEE meses| 115
(La Autoridad
Tradicional
INCLETO PONCI
PUSHAINA,
integra la Unién
Temporal)
UNION Seis 116 Nota:
TEMPORAL | (6) a solo se
EKIRAJAAPULEH meses| 125 tiene en
y cuenta la|
( La Autoridad I\gueve experitta_nc
Tradicional EJ') a partir
fas. deldials
INCLETO PONCI s
PUSHAINA de junio
integra la Uni(’Sn Ve_r de 2010
Temporal) folio Fecha.e‘n
83 que inicia
su
integracid
nalaUT,
Hasta el
24 de
diciembre|
de
2010.fech
a de
terminaciq
n

ANO TIEMPO DE EXPERIENCIA Periodos de ejecucion segun acta
liquidacion.
2014 10 meses
2013 10 meses
2012 10 meses
2011 10 meses
2010 Seis (6) meses 'y nueve (9) d 15 de junio hasta 24 de Diciembre
2010

Total Experienci€uarentay Seis (Adeses yYNueve (P Dias.

FUNDACION SANAAIN

DUR
ACI

MODALIDAD EN QUH
APLICA
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T ©
.§ o ?§ B g
CONTRATO y/o OBJETO CONTRATANTE CONTRATISTA S 8 3 lg e o
CONVENIO 8 %% $%g
g Do 8| B8R G
° e % Q v O 0T
S ;88| 538
[2] C > =]
£l ag 23
o o 2 %
Contrato de prestacién| ACOMPANAMIENTO DOCEN INSTITUCION FUNDACION | Cinco | 129 X
servicios N°006 de 2014 EN EL PROYECTO LEYEND( EDUCATIVA SAANAIN 5) 130
ESCRIBIENDO PARA NUESTRA SENOR meses
COMPRENDER. DEL CARMEN DH
HATONUEVIQA
GUAJIRA
Contrato de prestacion ACOMPANAMIENTO EN El INSTITUCION FUNDACION Tres | 131 X
servicios N°003 de 2011 PROYECTO Al NST EDUCATIVA SAANAIN ?3) 132
DE VALORES: REENCUENTR({ NUESTRA SENOR meses| 133
DOS CULTURAS ALIJUNAY DEL CARMHEDE
WAYUU EN LA INSTITUCIO| HATONUEVQRA
EDUCATIVA NUESTRA SEN( GUAJIRA
DEL CARMEN DE HATONUEV|
GUAJIRA.
Contrato de Prestacion| CAPACITACION A DOCENTES FUNDACION FUNDACION Seis | 134 X
Servicios N° 005 de 22 LOS CENTROS FUERZA DEL SAANAIN (6) 135
mayo 2013 ETNOEDUCATIVOS CARAC/4 PUEBLO GUAIJIR meses| 136
RULEYA'Y LA PAZ DEL
MUNICIPIO DE MANAURE L
GUAJIRA.
Contrato de Prestacion CAPACITACION EN EL FUNDACION FUNDACION | Cuatro| 137 X
Servicios N° 007 de 25 FORTALECIMIENTO de la FUERZA DEL SAANAIN 4) 138
abril 2014 POSTPRIMARIA RURAL CO| PUEBLO GUAIJIR meses| 139
METODOLOGIA ESCUELA NU
EN OCHO(8) CENTROS
ETNOEDUCATIVOS EN EL
MUNICIPIO DE RIOHACHA
Contratdl°PS006 de 201 DESARROLLO DE FUNDACION YENERITZA Cuatro| 140
de fecha 01 de Octubre CAPACITACION A LOS FUERZA DEL ROMERO 4) 141 X
2014. PESCADORES ARTESANALE{ PUEBLO GUAJIR SOLANO meses| 142
APLICACION DE BUENAS En 143
PRACTICAS PESQUERAS, PE ejecuc
EN ZONAS NO TRADICIONAL ion
CALENTAMIENTO GLOBAL
Contrato de Suministro SUMINISTRO DE 771 CARNI INSTITUCION FUNDACION | Veinte| 149 X
059 de 05 de agosto | PARA ALUMNOS Y 28 CARNE EDUCATIVA SAANAIN (20)
2013. DOCENTES DEL CENTRO| NUESTRA SENOR dias
EDUCATIVO CARLOS CAMAF DEL CARMEN DH
SUMINISTRO DE 80 TEXTO] HATONUEVIQA
FUNDAMENTOS BASICOS [ GUAJIRA
ECOLOGIA Y EDUCACION
AMBIENTAL PARA LA
INSTITUCION EDUCATIVA
NUESTRA SENORA DEL CAR
DE HATONUEVDA GUARA
Certificacién de orden | SUNMINISTRO DE IMPLEMEN INSTITUCION FUNDACION No 147 X
11 de octubre de 2012 | DEPORTIVOS. EDUCATIVA SAANAIN sefiala
NUESTRA SENOR
DEL CARMBDE
HATONUEVIQA
GUAJIRA
Certificacion de desarr] MEJORAMIENTO DE LA CALI| INSTITUCION FUNDACION No 148 X
de proyecto de 2013 MOTIVANDO A LOS NINOS EDUCATIVA SAANAIN sefala
FAMILIA EN LA INSTITUC| NUESTRA SENOR
EDUCATIVA NUESTRA SEN| DEL CARMEN DH
DEL CARMEN DE HATONUEV| HATONUEVRQA
GUAJIRA GUAJIRA

TOTAL EXPERIENCIA

ANO TIEMPO DE EXPERIENCIA Periodos de ejecucién segun act
liquidacion.

2013 Seis (6) meses

2014 Cuatro (4) meses.

Total Experiencia: 10 meses
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TOTAL EXPERENQUAION TEMPORAL ATIJUA WAKUAIPA
56mesesy 9 dias

Visto lo anterior y con base en lo sefialado en el pardgrafo segundo del articulo 7° del decreto 2

Directiva Ministerial 30 de 2NIDN TEMPORAL ATIJUA WAKUAIPA

NO CUMPLE, EL REQUISITO DE EXPERIENCIA

2.

Se corrige el erde form@ometido en el acta de revision y evaluacion de la propuesta N° 06
en el sentido de aclarar que la propuesta presedtddaNIaTEMPORAL ATIJUA
WAKUAIPAestéintegrada por integrada por Trescientos Setenta y Dos (372) folios en original
debidamente legajada y foliadas y un CD.

Se modifica atta de revision y evaluacion de la prdpgtié¥ian el sentido de incluir la
informacion correspondiente ad@rewel estudio de insuficidede siguiente manera:

Al realizar la revision de este estudio, encontramos que la Union Temporal conoce las sedes
pertenecen a cada uno de los cuatro (4) centros a los que aspiran administrar, ademas tier
conocgniento de la matricula atendida para el afio 2014 y poder darle continuidad a esto
estudiantes, también realizaron la proyeccion de los estudiantes para el afio 2015. Para po
ofertar estos cupos a los estudiantes nuevos. Asi mismo proyectaros ébcemesqdr

cada aula de clase de acuerdo a la relacion alumno docente. Para lo cual se tuvo en cuenta
capacidad locativa y el talento humano requerido para suplir estas necesidades educativas.

Modificar en el Acta N° 06 de 2014 por la cuahsg egalla la propuesta presentada la
UNION TEMPORAL ATIJUA WAKUHIRAlaciona los avales y asignacionCNTRO
ETNOEDUCATIVO N° 2 (LAS DEDICEAR siguiente manera:

CENTRO ETNOEDUCATIVO N° 2.
( LAS DELICIAS)
AVAL Y/O AUTORIZACION DE AUTORIDADES TRADICIONALES INDIGENAS
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20 d{ 24 de Noviembre d MARIA JOSEF| 26.960.340| Resguardo Indigerl Acta de posesion sif
Noviembrg 2014. EPINAYU Rizia Las Delicias| numero de 01 de ago 152
de 2014. de 2011. a
20 d{ 24 de Noviembre d PEDRO 5.143.877 LAS DELICIAS | Acta de posesion sin 155
Noviembrg 2014. URIANA ndmero de 01 de ago 159
de 2014. de 2011 160
20 d| 24de Noviembre d{ GONZALO | 84.026.368 | Resguardo Indige Acta de posesion sif 161 w
Noviembrg 2014. LOPEZ URIAN Rizia Las Delicias| nimero de 01 de ago! 162 | a
de 2014. de 2011 7 163 | =
20 d| 24 de Noviembre d MARIA 26.961.221 | Representantegal | Acta de posesion si 164 | ©
Noviembrg 2014. ESTRELLA del Resguardo ndmero de 07 de 174 | &
de 2014. REDONDO Indigena Riziala] Diciembre de 2011 175
EPINAYU Delicias 176
20 d| 24 de Noviembre d JOSE 17.801.278 | Resguardo Indige] Acta de posesisim 177
Noviembrg 2014. ARMANDO Rizia Las Deliciag nmero de 18 de Ma 178
de 2014, PULIDO de 2014 179
CURVELO 180
20 d{ 24 de Noviembre d ULISES 5.141.926 Resguardo Indigerl Resguardo Indigen 181
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Noviembrg 2014. REDONDO Rizia Las Delicias| Rizia Las Delicias 182

de 2014. EPIAYU 183

20 d{ 24 de Noviembre d MARIA 26.962.445 | Resguardo Indigefl Resguardo Indigen 184

Noviembrg 2014. PUSHAINA Rizia Las Delicias| Rizia Las Delicias 185

de 2014. 186

20 df 24 de Noviembred JOSEMANUEL 84.025.614 | LA CACHACAIII Acta de posesion sif Sl Si cumple

Noviembrg 2014. PALACIO numero de 01 de ago 156

de 2014. de2011. 157

158

20 d{ 24 de Noviembre d ZUNILDA | 40.921.002 EL HORNO I Acta de posesion N{ Sl 165 Si cumple

Noviembrg 2014. GONZALEZ 080 de 20 de 166

de 2014. DELUQUE OCTUBRE de 2009 167

20 d{ 24 de Noviembred ROBINSON | 84.025.827 CACHACA | Acta de posesion sif  si 171 Si cumple

Noviembrg 2014. PUSHAINA nimero de 19 de 172

de 2014. EPIAYU febrero de 2014 173

20 df 24 de Noviembred BELISARIO | 5.144.146 LOMA FRESCA | Acta de posesion si si 168 No Cumple

Noviembrg 2014. PUSHAINA nimero d28 de enerq 169 Teniendo €

de 2014. de 2011 170 cuenta qu
por fecha ¢
presentacion
personal an
notario, de (|
nuevo aval
la U]
TALAPUIN
fecha 25 ¢
noviembre ¢
2014 9
revoco el av
Ut  ATIJY
WAKUAIPA

TOTAL AVALES VALIDOS:

1 UT ATUJIA WAKUAIPA Cuatro (4).
2 UT PALAPUIN Uno (1).
3 WAYUU PAINWASHI Cuatro (4).

LA ASIGNACION DEL CENTRO QUEDA EN SUSPENSO

5. Modificael acta N° 06 de 20fdr la cual se revisa y evalla la propuesta preseiNEaN la
TEMPORAL ATIJUA WAKUA#PArelacidn a los avales y asignacion CGEENTRO
ETNOEDUCATIVO N° 12 (MURRASY siguiente manera:

CENTRO ETNOEDUCATIVO N° 12
( MURRAI )
AVAL Y/O AUTORIZACION DE AUTORIDADES TRADICIONALES INDIGENAS
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24 de Noviembre de 201 25 de CHICHE 5.143.499 BUENOS Acta de si 201 Si Cumple
Noviembre d¢§ JUSAYU AIRES posesion N 213 Este revoco el
2014. 004 de 21 214 otorgado a Wa
de Octubre Painwashi, notar
de 2009 19 de noviembre|
2014.
20 de Noviembre de 201. 20 de JOSE IPUAN/ 17.800.960 | EL ESTERO Acta de Si 215 Si Cumple
Noviembre d¢ posesion N 216
2014, 082 de 26 217
de Enero dg
2010
24 de Noviembre de 201. 25 de ROQUE 17.803.044 | WAYABITAL Acta de si 218 Si Cumple
Noviembre d¢ EPIAYU posesion N9 219 Este revoco el §
2014. 054 de 05 220 otorgado a Wa
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de Octubre Painwashi, notari
de2009 19 de noviembre|
2014
24 de Noviembre de 201 25 de MONITO 17.801.839 | LA MOCOYA| Actade si 224 No Cumple.
Noviembre d¢ EPIAYU SECTOR | | posesion sir 225 Fue revocado
2014. BONIVENTO ndmero de 226 otorgar aval a |g
01 deagosto TALAPUIN notari
de 2011 el 25 de noviem
de 2014
24 de Noviembre de 201 25de JULIO 84.026.358 EL JOPE Acta de 227 Si Cumple
Noviembre d§ MANUEL posesion N 228
2014. URIANA 042 del dg 229
PUSHAINA Marzo de 20
24 de Noviembre de 201 25 de PEDRO 17.800.010 LA Acta de si 221 Si Cumple
Noviembre dg EPIAYU PLAZOLETA| posesién N¢ 222
2014. 022 de 04 223
de Julio de
2005
TOTAL AVALES VALIDOS:
1 WAYUU PAINWASHI Cinco (5).
2 UT PALAPUIN Uno (1).
3 Cinco (5)
UT ATUJIA WAKUAIPA

LA ASIGNACION DEL CENTRO QUEDA EN SUSPENSO.
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